§iÒu LÖ tæ chøc vµ ho¹t ®éng 
C«ng ty cæ phÇn  kho¸ng s¶n ¸ ch©u
PhÇn më ®Çu
        §iÒu lÖ nµy cña C«ng ty cæ phÇn kho¸ng s¶n ¸ Ch©u (sau ®©y gäi t¾t lµ C«ng ty) ®­îc x©y dung lÇn ®Çu c¨n cø theo LuËt doanh nghiÖp n¨m 2005. §iÒu lÖ nµy, c¸c NghÞ quyÕt cña §¹i héi ®ång cæ ®«ng, Héi ®ång qu¶n trÞ, c¸c qui ®Þnh cña c«ng ty ®­îc th«ng qua mét c¸ch hîp lÖ phï hîp víi ph¸p luËt vµ §iÒu lÖ nµy sÏ lµ nh÷ng qui t¾c vµ qui ®Þnh rµng buéc ®Ó tiÕn hµnh mäi ho¹t ®éng cña C«ng ty.

        §iÒu lÖ nµy ®­îc söa ®æi c¨n cø theo nghÞ quyÕt sè 01/NQ - §H§C§ 2017 cña §¹i héi cæ ®«ng C«ng ty Cæ phÇn kho¸ng s¶n ¸ Ch©u th«ng qua t¹i cuéc häp th­êng niªn vµo ngµy 19 th¸ng 05 n¨m 2017.
i. ®Þnh nghÜa c¸c thuËt ng÷ trong ®iÒu lÖ
§iÒu 1: §Þnh nghÜa
1. Trong §iÒu lÖ nµy, nh÷ng thuËt ng÷ d­íi ®©y sÏ ®­îc hiÓu nh­ sau:
a. “Vèn §iÒu lÖ” lµ tæng gi¸ trÞ mÖnh gi¸ cæ phÇn ®· b¸n  vµ qui ®Þnh t¹i §iÒu 5 §iÒu lÖ nµy.

b. “LuËt Doanh nghiÖp cã nghÜa lµ LuËt Doanh nghiÖp sè 68/2014/QH13 ®­îc Quèc héi th«ng qua ngµy 26 th¸ng 11 n¨m 2014.

c. “Ngµy thµnh lËp” lµ ngµy C«ng ty ®­îc cÊp GiÊy chøng nhËn ®¨ng ký kinh doanh.

d. “C¸n bé qu¶n lý” lµ Gi¸m ®èc, Phã Gi¸m ®èc, KÕ to¸n Tr­ëng c«ng ty c¸c tr­ëng phßng vµ c¸c chøc danh t­¬ng ®­¬ng kh¸c do Héi ®ång qu¶n trÞ phª duyÖt.
e. “Ng­êi cã liªn quan” lµ c¸ nh©n hoÆc tæ chøc nµo ®­îc qui ®Þnh t¹i kho¶n 17 §iÒu 4 cña LuËt Doanh nghiÖp.
f. "Thêi h¹n ho¹t ®éng" lµ thêi h¹n ho¹t ®éng cña C«ng ty ®­îc quy ®Þnh t¹i §iÒu 2 cña §iÒu lÖ nµy vµ thêi gian gia h¹n (nÕu cã) ®­îc §¹i héi ®ång cæ ®«ng cña C«ng ty th«ng qua b»ng nghÞ quyÕt.

g. "ViÖt Nam" lµ n­íc Céng hßa X· héi Chñ nghÜa ViÖt Nam.   

2. Trong §iÒu lÖ nµy, c¸c tham chiÕu tíi mét hoÆc mét sè quy ®Þnh hoÆc v¨n b¶n kh¸c sÏ bao gåm c¶ nh÷ng s÷a ®æi hoÆc v¨n b¶n thay thÕ chóng.

3. C¸c tiªu ®Ò (ch­¬ng, ®iÒu cña §iÒu lÖ nµy) ®­îc sö dông nh»m thuËn tiÖn cho viÖc hiÓu néi dung vµ kh«ng ¶nh h­ëng tíi néi dung cña §iÒu lÖ nµy.

4. C¸c tõ hoÆc thuËt ng÷ ®· ®­îc ®Þnh nghÜa trong LuËt Doanh nghiÖp (nÕu kh«ng m©u thuÉn víi chñ thÓ hoÆc ng÷ c¶nh) sÏ cã nghÜa t­¬ng tù trong §iÒu lÖ nµy. 

II. Tªn, h×nh thøc, trô së, chi nh¸nh, v¨n phßng ®¹i diÖn vµ thêi  h¹n ho¹t ®éng cña c«ng ty.
§iÒu 2. Tªn, h×nh thøc, trô së, chi nh¸nh, v¨n phßng ®¹i diÖn vµ thêi h¹n ho¹t ®éng cña c«ng ty

1. Tªn  C«ng ty
* B»ng tiÕng ViÖt: C«ng ty cæ phÇn kho¸ng s¶n ¸ Ch©u
* Tªn tiÕng Anh: ASIA MINERAL JOINT STOCK COMPANY.
* Tªn giao dÞch: C«ng ty kho¸ng s¶n ¸ Ch©u
* Tªn viÕt t¾t: AMC
2. C«ng ty lµ c«ng ty cæ phÇn cã t­ c¸ch ph¸p nh©n phï hîp víi ph¸p luËt hiÖn hµnh cña ViÖt Nam.

3. Trô së ®¨ng ký cña c«ng ty lµ: 
+ §Þa chØ: L« 32 – Khu C - Khu c«ng nghiÖp Nam CÊm – huyÖn Nghi Léc – tØnh NghÖ An.
+  §iÖn tho¹i: 0383 791 777
+  Fax: 
  0383 791 555
+ Email: amc@amcvina.vn

+ Website: www. amcvina.vn

4. Công ty có một (1) đại diện theo pháp luật.  Giám đốc là đại diện theo pháp luật của Công ty. 
5. C«ng ty cã thÓ thµnh lËp Chi nh¸nh vµ V¨n phßng ®¹i diÖn t¹i ®Þa bµn kinh doanh ®Ó thùc hiÖn c¸c môc tiªu cña C«ng ty phï hîp víi NghÞ quyÕt cña Héi ®ång qu¶n trÞ vµ trong ph¹m vi ph¸p luËt cho phÐp.

6. Trõ khi chÊm døt ho¹t ®éng tr­íc thêi h¹n theo §iÒu 50.2 vµ §iÒu 51 hoÆc gia h¹n ho¹t ®éng theo §iÒu 52 cña §iÒu lÖ nµy, thêi h¹n cña c«ng ty sÏ b¾t ®Çu tõ ngµy thµnh lËp vµ kÕt thóc sau 50 n¨m kÓ tõ ngµy thµnh lËp.
III. Môc tiªu, ph¹m vi kinh doanh vµ ho¹t ®éng cña C«ng ty

§iÒu 3: Môc tiªu ho¹t ®éng cña C«ng ty

1. LÜnh vùc kinh doanh cña C«ng ty lµ: 

- S¶n xuÊt s¶n phÈm tõ chÊt kho¸ng phi kim lo¹i kh¸c ch­a ®­îc ph©n vµo ®©u ( m· ngµnh 2399 ) Chi tiÕt : s¶n xuÊt vµ chÕ biÕn s¶n phÈm bét ®¸ tr¾ng siªu mÞn c¸c lo¹i

- Khai th¸c ®¸, c¸t, sái, ®Êt sÐt ( M· ngµnh 0810 )

- B¸n bu«n chuyªn doanh kh¸c ch­a ®­îc ph©n vµo ®©u ( m· ngµnh 4669) Chi tiÕt : Mua b¸n s¶n phÈm bét ®¸ v«I tr¾ng siªu mÞn c¸c lo¹i
- B¸n lÎ h×nh thøc kh¸c ch­a ®­îc ph©n vµo ®©u ( m· ngµnh 4799) Chi tiÕt : B¸n lÎ s¶n phÈm bét ®¸ v«I tr¾ng siªu mÞn c¸c lo¹i

- VËn t¶I hµng hãa b»ng ®­êng bé

2. Môc tiªu ho¹t ®éng cña C«ng ty lµ:  Kh«ng ngõng ph¸t triÓn c¸c ho¹t ®éng s¶n xuÊt kinh doanh kho¸ng s¶n, ph¸t triÓn quyÒn tèi ®a ho¸ lîi nhuËn cã thÓ cã ®­îc cña C«ng ty, c¶i thiÖn ®iÒu kiÖn lµm viÖc, n©ng cao thu nhËp vµ ®êi sèng cña ng­êi lao ®éng trong c«ng ty, b¶o ®¶m lîi Ých cho c¸c cæ ®«ng, thùc hiÖn nghÜa vô ®èi víi Nhµ n­íc. NÕu bÊt kú môc tiªu nµo trong sè nh÷ng môc tiªu trªn cÇn ph¶i cã sù chÊp thuËn cña c¬ quan qu¶n lý th× C«ng ty chØ cã thÓ thùc hiÖn môc tiªu ®ã sau khi ®­îc c¬ quan cã thÈm quyÒn phª duyÖt.

§iÒu 4: Ph¹m vi kinh doanh vµ ho¹t ®éng

1. C«ng ty ®­îc phÐp lËp kÕ ho¹ch vµ tiÕn hµnh tÊt c¶ c¸c ho¹t ®éng kinh doanh theo qui ®Þnh cña GiÊy chøng nhËn ®¨ng ký kinh doanh vµ §iÒu lÖ nµy phï hîp víi qui ®Þnh cña ph¸p luËt vµ thùc hiÖn c¸c biÖn ph¸p thÝch hîp ®Ó ®¹t ®­îc c¸c môc tiªu cña C«ng ty.

2. C«ng ty cã thÓ tiÕn hµnh nh÷ng h×nh thøc kinh doanh kh¸c mµ Ph¸p luËt kh«ng cÊm, ®­îc Héi ®ång qu¶n trÞ xÐt thÊy cã lîi nhÊt cho c«ng ty. 

iv. vèn §iÒu lÖ, cæ phÇn, cæ ®«ng s¸ng lËp
§iÒu 5: Vèn §iÒu lÖ, nguån vèn, Cæ phÇn, Cæ ®«ng s¸ng lËp
1. Vèn §iÒu lÖ cña c«ng ty lµ: 28.500.000.000 ®ång (Hai m­¬i t¸m tû n¨m tr¨m triÖu ®ång). Tæng sè vèn ®iÒu lÖ cña c«ng ty ®­îc chia thµnh 2.850.000 ( Hai triÖu t¸m t¨m n¨m m­¬i ngh×n ) cæ phÇn víi mÖnh gi¸ 10.000 ®ång/cæ phÇn

2. C«ng ty cã thÓ t¨ng vèn ®iÒu lÖ khi ®­îc §¹i héi ®ång cæ ®«ng th«ng qua vµ phï hîp víi c¸c quy ®Þnh cña ph¸p luËt.

3. C¸c cæ phÇn cña C«ng ty vµo ngµy th«ng qua §iÒu lÖ nµy bao gåm cæ phÇn phæ th«ng: 2.850.000 Cæ phÇn. C¸c quyÒn vµ nghÜa vô kÌm theo ®­îc quy ®Þnh t¹i §iÒu 11 vµ 12 §iÒu lÖ nµy.

4. C«ng ty cã thÓ ph¸t hµnh c¸c lo¹i cæ phÇn ­u ®·i kh¸c nhau khi cã sù chÊp thuËn cña §¹i héi ®ång cæ ®«ng vµ phï hîp víi c¸c quy ®Þnh cña ph¸p luËt.
5. Cæ phÇn phæ th«ng ph¶i ®­îc ­u tiªn chµo b¸n cho c¸c cæ ®«ng hiÖn h÷u theo tû lÖ t­¬ng øng víi tû lÖ së h÷u cæ phÇn phæ th«ng cña hä trong C«ng ty, trõ tr­êng hîp §¹i héi ®ång cæ ®«ng quy ®Þnh kh¸c. C«ng ty ph¶i th«ng b¸o viÖc chµo b¸n cæ phÇn, trong th«ng b¸o ph¶i nªu râ sè cæ phÇn ®­îc chµo b¸n vµ thêi h¹n ®¨ng ký mua phï hîp (tèi thiÓu hai m­¬i ngµy lµm viÖc) ®Ó cæ ®«ng cã thÓ ®¨ng ký mua. Sè cæ phÇn cæ ®«ng kh«ng ®¨ng ký mua hÕt sÏ do Héi ®ång qu¶n trÞ cña C«ng ty quyÕt ®Þnh. Héi ®ång qu¶n trÞ cã thÓ ph©n phèi sè cæ phÇn ®ã cho c¸c ®èi t­îng theo c¸c ®iÒu kiÖn vµ c¸ch thøc mµ Héi ®ång qu¶n trÞ thÊy lµ phï hîp, nh­ng kh«ng ®­îc b¸n sè cæ phÇn ®ã theo c¸c ®iÒu kiÖn thuËn lîi h¬n so víi nh÷ng ®iÒu kiÖn ®· chµo b¸n cho c¸c cæ ®«ng hiÖn h÷u, trõ tr­êng hîp §¹i héi ®ång cæ ®«ng chÊp thuËn kh¸c hoÆc trong tr­êng hîp cæ phÇn ®­îc b¸n qua Së Giao dÞch Chøng kho¸n hoÆc Trung t©m giao dÞch Chøng kho¸n.

6. Công ty có thể mua cổ phần do chính Công ty đã phát hành (kể cả cổ phần ưu đãi hoàn lại) theo những cách thức được quy định trong Điều lệ này và pháp luật hiện hành. Cổ phần phổ thông do Công ty mua lại này được gọi là cổ phần chưa bán và sẽ được xử lý theo quy định của Luật Doanh Nghiệp và các văn bản liên quan.

7. C«ng ty cã thÓ ph¸t hµnh c¸c lo¹i chøng kho¸n kh¸c khi ®­îc §¹i héi ®ång cæ ®«ng nhÊt trÝ th«ng qua b»ng v¨n b¶n vµ phï hîp víi quy ®Þnh cña ph¸p luËt vÒ chøng kho¸n vµ thÞ tr­êng chøng kho¸n.

 §iÒu 6. Chøng chØ cæ phiÕu
1. Cæ ®«ng cña C«ng ty ®­îc cÊp chøng chØ hoÆc chøng nhËn cæ phiÕu t­¬ng øng víi sè cæ phÇn vµ lo¹i cæ phÇn së h÷u.

2. Chứng chỉ cổ phiếu phải có dấu của Công ty và chữ ký của đại diện theo pháp luật của Công ty. Chứng chỉ cổ phiếu phải ghi rõ số lượng và loại cổ phiếu mà cổ đông nắm giữ, họ và tên người nắm giữ và các thông tin khác theo quy định của Luật Doanh nghiệp. Mỗi chứng chỉ cổ phiếu chỉ đại diện cho một loại cổ phần.
3. Trong thêi h¹n 30 ngµy  kÓ tõ ngµy nép ®Çy ®ñ hå s¬ ®Ò nghÞ chuyÓn quyÒn së h÷u cæ phÇn theo quy ®Þnh cña C«ng ty hoÆc trong thêi h¹n hai th¸ng  kÓ tõ ngµy thanh to¸n ®Çy ®ñ tiÒn mua cæ phÇn theo nh­  quy ®Þnh t¹i ph­¬ng ¸n ph¸t hµnh cæ phiÕu cña C«ng ty, ng­êi së h÷u cæ phÇn sÏ ®­îc cÊp chøng chØ cæ phiÕu. Ng­êi së h÷u cæ phÇn kh«ng ph¶i tr¶ cho C«ng ty chi phÝ in chøng chØ cæ phiÕu hoÆc bÊt kú mét kho¶n phÝ g×. 
4. Trường hợp chỉ chuyển nhượng một số cổ phần, chứng chỉ cũ sẽ bị huỷ bỏ và chứng chỉ mới ghi nhận số cổ phần đã chuyển nhượng và số cổ phần còn lại sẽ được phát hành miễn phí.
5. Trường hợp chứng chỉ cổ phiếu bị hỏng hoặc bị tẩy xoá hoặc bị đánh mất, mất cắp hoặc bị tiêu huỷ, người sở hữu cổ phiếu đó có thể yêu cầu được cấp chứng chỉ cổ phiếu mới với điều kiện phải đưa ra bằng chứng về việc sở hữu cổ phần và thanh toán mọi chi phí liên quan cho Công ty.
   §iÒu 7. Chøng chØ chøng kho¸n kh¸c
Chøng chØ tr¸i phiÕu hoÆc c¸c chøng chØ chøng kho¸n kh¸c cña C«ng ty (trõ c¸c th­ chµo b¸n, c¸c chøng chØ t¹m thêi vµ c¸c tµi liÖu t­¬ng tù), sÏ ®­îc ph¸t hµnh cã dÊu vµ ch÷ ký mÉu cña ®¹i diÖn theo ph¸p luËt cña C«ng ty, trõ tr­êng hîp mµ c¸c ®iÒu kho¶n vµ ®iÒu kiÖn ph¸t hµnh quy ®Þnh kh¸c.
   §iÒu 8. ChuyÓn nh­îng cæ phÇn
1. TÊt c¶ c¸c cæ phÇn ®Òu cã thÓ tù do chuyÓn nh­îng trõ khi §iÒu lÖ C«ng ty vµ ph¸p luËt cã quy ®Þnh kh¸c. Cæ phÇn niªm yÕt trªn Së giao dÞch Chøng kho¸n hoÆc Trung t©m giao dÞch Chøng kho¸n sÏ ®­îc chuyÓn nh­îng theo c¸c quy ®Þnh cña ph¸p luËt vÒ Chøng kho¸n vµ thÞ tr­êng chøng kho¸n cña Së Giao dÞch Chøng kho¸n hoÆc Trung t©m Giao dÞch Chøng kho¸n.  

2. Cæ phÇn ch­a ®­îc thanh to¸n ®Çy ®ñ kh«ng ®­îc chuyÓn nh­îng vµ h­ëng cæ tøc.
3. Trong trường hợp, một cổ đông là cá nhânbị chết,người hoặcnhững người thừa kế hoặc những người quản lý tài sản hợp pháp của người chết sẽ được Công ty thừa nhận là người (hoặc những người) duy nhất có quyền hoặc hưởng lợi đối với những cổ phần này. Tuy nhiên quy định này không giải tỏa tài sản của cổ đông đã chết khỏi mọi trách nhiệm  gắn liền với bất kỳ cổ phần nào mà người đó nắm giữ.Trường hợp cổ phần của cổ đông là cá nhân chết mà không có người thừa kế, người thừa kế từ chối nhận thừa kế hoặc bị truất quyền thừa kế thì số cổ phần đó được giải quyết theo quy định của pháp luật về dân sự.
§iÒu 9. Thu håi cæ phÇn

1. Tr­êng hîp  cæ ®«ng kh«ng thanh to¸n ®Çy ®ñ vµ ®óng h¹n sè tiÒn ph¶i tr¶ mua cæ phiÕu. Héi ®ång qu¶n trÞ th«ng b¸o vµ cã quyÒn yªu cÇu cæ ®«ng ®ã thanh to¸n sè tiÒn cßn l¹i cïng víi l·i suÊt trªn kho¶n tiÒn ®ã vµ nh÷ng chi phÝ ph¸t sinh do viÖc kh«ng thanh to¸n ®Çy ®ñ g©y ra cho C«ng ty theo quy ®Þnh.

2. Th«ng b¸o thanh to¸n ph¶i nªu trªn ph¶i ghi rá thêi h¹n thanh to¸n míi (tèi thiÓu lµ ba ngµy kÓ tõ ngµy göi th«ng b¸o), ®Þa ®iÓm thanh to¸n vµ th«ng b¸o ph¶i ghi rá tr­êng hîp kh«ng thanh to¸n theo ®óng yªu cÇu, sè cæ phÇn ch­a thanh to¸n hÕt sÏ bÞ thu håi.

3. Tr­êng hîp c¸c yªu cÇu trong th«ng b¸o nªu trªn kh«ng ®­îc thùc hiÖn, tr­íc khi thanh to¸n ®Çy ®ñ tÊt c¶ c¸c kho¶n ph¶i nép, c¸c kho¶n l·i vµ c¸c chi phÝ liªn quan. Héi ®ång qu¶n trÞ cã quyÒn thu håi sè cæ phÇn ®ã. Héi ®ång qu¶n trÞ cã thÓ chÊp nhËn viÖc giao nép c¸c cæ phÇn bÞ thu håi theo quy ®Þnh t¹i c¸c Kho¶n 4, 5 vµ 6 vµ trong c¸c tr­êng hîp kh¸c ®­îc quy ®Þnh t¹i §iÒu lÖ nµy.    

4. Cæ phÇn bÞ thu håi sÏ trë thµnh tµi s¶n cña C«ng ty. Héi ®ång qu¶n trÞ cã thÓ trùc tiÕp hoÆc ñy quyÒn b¸n, t¸i ph©n phèi hoÆc gi¶i quyÕt cho ng­êi ®· së h÷u cæ phÇn bÞ thu håi hoÆc c¸c ®èi t­îng kh¸c theo nh÷ng ®iÒu kiÖn vµ c¸ch thøc mµ Héi ®ång qu¶n trÞ thÊy lµ phï hîp.
5. Cæ ®«ng n¾m gi÷ cæ phÇn bÞ thu håi sÏ ph¶i tõ bá t­ c¸ch cæ ®«ng ®èi víi nh÷ng cæ phÇn ®ã, nh­ng vÉn ph¶i thanh to¸n tÊt c¶ c¸c kho¶n tiÒn cã liªn quan céng víi tiÒn l·i theo l·i suÊt cña ng©n hµng t¹i thêi ®iÓm thu håi theo quyÕt ®Þnh cña Héi ®ång qu¶n trÞ kÓ tõ ngµy thu håi cho ®Õn ngµy thùc hiÖn thanh to¸n. Héi ®ång qu¶n trÞ cã toµn quyÒn quyÕt ®Þnh viÖc c­ëng chÕ thanh to¸n toµn bé gi¸ trÞ cæ phiÕu vµo thêi ®iÓm thu håi hoÆc cã thÓ miÔn gi¶m thanh to¸n mét phÇn hoÆc toµn bé sè tiÒn ®ã.
6. Th«ng b¸o thu håi sÏ ®­îc göi ®Õn ng­êi n¾m gi÷ cæ phÇn bÞ thu håi tr­íc thêi ®iÓm thu håi. ViÖc thu håi vÉn cã hiÖu lùc kÓ c¶ trong tr­êng hîp cã sai sãt hoÆc bÊt cÈn trong viÖc göi th«ng b¸o.
V. C¬ cÊu tæ chøc, qu¶n lý vµ kiÓm so¸t
§iÒu 10. C¬ cÊu tæ chøc qu¶n lý

C¬ cÊu tæ chøc qu¶n lý cña C«ng ty bao gåm:

a. §¹i héi ®ång cæ ®«ng;

b. Héi ®ång qu¶n trÞ;

c. Gi¸m ®èc ®iÒu hµnh; 

d. Ban kiÓm so¸t.
VI. cæ ®«ng vµ ®¹i héi ®ång cæ ®«ng

§iÒu 11. QuyÒn cña cæ ®«ng 

1. Cæ ®«ng lµ ng­êi chñ së h÷u C«ng ty, cã c¸c quyÒn vµ nghÜa vô t­¬ng øng theo sè cæ phÇn vµ lo¹i cæ phÇn mµ hä së h÷u. Cæ ®«ng chØ chÞu tr¸ch nhiÖm vÒ nî vµ c¸c nghÜa vô tµi s¶n kh¸c cña C«ng ty trong ph¹m vi sè vèn ®· gãp vµo C«ng ty. 

2. Ng­êi n¾m gi÷ cæ phÇn phæ th«ng cã c¸c quyÒn sau:

a. Tham gia c¸c §¹i héi ®ång cæ ®«ng vµ thùc hiÖn quyÒn biÓu quyÕt trùc tiÕp hoÆc th«ng qua ®¹i diÖn ®­îc uû quyÒn;

b. NhËn cæ tøc;

c. Tù do chuyÓn nh­îng cæ phÇn ®· ®­îc thanh to¸n ®Çy ®ñ theo quy ®Þnh cña §iÒu lÖ nµy vµ ph¸p luËt hiÖn hµnh;

d. §­îc ​­u tiªn mua cæ phiÕu míi chµo b¸n t­¬ng øng víi tû lÖ cæ phÇn phæ th«ng mµ hä së h÷u;

e. KiÓm tra c¸c th«ng tin liªn quan ®Õn cæ ®«ng trong danh s¸ch cæ ®«ng ®ñ t­ c¸ch tham gia §¹i héi ®ång cæ ®«ng vµ yªu cÇu söa ®æi c¸c th«ng tin kh«ng chÝnh x¸c;

f. Xem xÐt, tra cøu, trÝch lôc hoÆc sao chôp §iÒu lÖ c«ng ty, sæ biªn b¶n häp §¹i héi ®ång cæ ®«ng vµ c¸c nghÞ quyÕt cña §¹i héi ®ång cæ ®«ng;

g. Tr­êng hîp C«ng ty gi¶i thÓ, ®­îc nhËn mét phÇn tµi s¶n cßn l¹i t­¬ng øng víi sè cæ phÇn gãp vèn vµo c«ng ty sau khi C«ng ty ®· thanh to¸n cho chñ nî vµ c¸c cæ ®«ng lo¹i kh¸c theo quy ®Þnh cña ph¸p luËt; 

h. Yªu cÇu C«ng ty mua l¹i cæ phÇn cña hä trong c¸c tr­êng hîp quy ®Þnh t¹i §iÒu 129.1 cña LuËt Doanh nghiÖp;

i. C¸c quyÒn kh¸c theo quy ®Þnh cña §iÒu lÖ nµy vµ ph¸p luËt.

3. Cæ ®«ng hoÆc nhãm cæ ®«ng n¾m gi÷ trªn 5% tæng sè cæ phÇn phæ th«ng trong thêi h¹n liªn tôc tõ s¸u th¸ng trë lªn cã c¸c quyÒn sau:

a. §Ò cö c¸c thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ hoÆc Ban kiÓm so¸t theo quy ®Þnh t­¬ng øng t¹i c¸c §iÒu 24.3 vµ §iÒu 36.2;
b. Yªu cÇu triÖu tËp §¹i héi ®ång cæ ®«ng;

c. KiÓm tra vµ nhËn b¶n sao hoÆc b¶n trÝch dÉn danh s¸ch c¸c cæ ®«ng cã quyÒn tham dù vµ bá phiÕu t¹i §¹i héi ®ång cæ ®«ng.

d. Yªu cÇu Ban kiÓm so¸t kiÓm tra tõng vÊn ®Ò cô thÓ liªn quan ®Õn qu¶n lý, ®iÒu hµnh ho¹t ®éng cña c«ng ty khi xÐt thÊy cÇn thiÕt. Yªu cÇu ph¶i thÓ hiÖn b»ng v¨n b¶n; ph¶i cã hä, tªn, ®Þa chØ th­êng tró, quèc tÞch, sè GiÊy chøng minh nh©n d©n, Hé chiÕu hoÆc chøng thùc c¸ nh©n hîp ph¸p kh¸c ®èi víi cæ ®«ng lµ c¸ nh©n; tªn, ®Þa chØ th­êng tró, quèc tÞch, sè quyÕt ®Þnh thµnh lËp hoÆc sè ®¨ng ký kinh doanh ®èi víi cæ ®«ng lµ tæ chøc; sè l­îng cæ phÇn vµ thêi ®iÓm ®¨ng ký cæ phÇn cña tõng cæ ®«ng, tæng sè cæ phÇn cña c¶ nhãm cæ ®«ng vµ tû lÖ së h÷u trong tæng sè cæ phÇn cña c«ng ty; vÊn ®Ò cÇn kiÓm tra, môc ®Ých kiÓm tra;

e. C¸c quyÒn kh¸c ®­îc quy ®Þnh t¹i §iÒu lÖ nµy. Vµ theo luËt doanh nghiÖp
§iÒu 12. NghÜa vô cña cæ ®«ng

Cæ ®«ng cã nghÜa vô sau:

1. Tu©n thñ §iÒu lÖ C«ng ty vµ c¸c quy chÕ cña C«ng ty; chÊp hµnh quyÕt ®Þnh cña §¹i héi ®ång cæ ®«ng, Héi ®ång qu¶n trÞ;

2. Thanh to¸n tiÒn mua cæ phÇn ®· ®¨ng ký mua theo quy ®Þnh;

3. Cung cÊp ®Þa chØ chÝnh x¸c khi ®¨ng ký mua cæ phÇn;

4. Hoµn thµnh c¸c nghÜa vô kh¸c theo quy ®Þnh cña ph¸p luËt hiÖn hµnh;

5. ChÞu tr¸ch nhiªm c¸ nh©n khi nh©n danh c«ng ty d­íi mäi h×nh thøc ®Ó thùc hiÖn mét trong c¸c hµnh vi sau ®©y:

a. Vi ph¹m ph¸p luËt;

b. TiÕn hµnh kinh doanh vµ c¸c giao dÞch kh¸c ®Ó t­ lîi hoÆc phôc vô lîi Ých cña tæ chøc, c¸ nh©n kh¸c;

c. Thanh to¸n c¸c kho¶n nî ch­a ®Õn h¹n tr­íc nguy c¬ tµi chÝnh cã thÓ x¶y ra ®èi víi c«ng ty.

§iÒu 13. §¹i héi ®ång cæ ®«ng

1. §¹i héi ®ång cæ ®«ng lµ c¬ quan cã thÈm quyÒn cao nhÊt cña C«ng ty. §¹i héi cæ ®«ng th­êng niªn ®­îc tæ chøc mçi n¨m mét lÇn. §¹i héi ®ång cæ ®«ng ph¶i häp th­êng niªn trong thêi h¹n bèn th¸ng, kÓ tõ ngµy kÕt thóc n¨m tµi chÝnh. 

2. Héi ®ång qu¶n trÞ tæ chøc triÖu tËp häp §¹i héi ®ång cæ ®«ng th­êng niªn vµ lùa chän ®Þa ®iÓm phï hîp. §¹i héi ®ång cæ ®«ng th­êng niªn quyÕt ®Þnh nh÷ng vÊn ®Ò theo quy ®Þnh cña ph¸p luËt vµ §iÒu lÖ C«ng ty, ®Æc biÖt th«ng qua c¸c b¸o c¸o tµi chÝnh hµng n¨m vµ ng©n s¸ch tµi chÝnh cho n¨m tµi chÝnh tiÕp theo. C¸c kiÓm to¸n viªn ®éc lËp ®­îc mêi tham dù ®¹i héi ®Ó t­ vÊn cho viÖc th«ng qua c¸c b¸o c¸o tµi chÝnh hµng n¨m.  

3. Héi ®ång qu¶n trÞ ph¶i triÖu tËp §¹i héi ®ång cæ ®«ng bÊt th­êng trong c¸c tr­êng hîp sau:

a. Héi ®ång qu¶n trÞ xÐt thÊy cÇn thiÕt v× lîi Ých cña C«ng ty; 

b. B¶ng c©n ®èi kÕ to¸n hµng n¨m, c¸c b¸o c¸o quý hoÆc nöa n¨m hoÆc b¸o c¸o kiÓm to¸n cña n¨m tµi chÝnh ph¶n ¸nh vèn ®iÒu lÖ ®· bÞ mÊt mét nöa;

c. Khi sè thµnh viªn cña Héi ®ång qu¶n trÞ Ýt h¬n sè thµnh viªn mµ luËt ph¸p quy ®Þnh hoÆc Ýt h¬n mét nöa sè thµnh viªn quy ®Þnh trong §iÒu lÖ;

d. Cæ ®«ng hoÆc nhãm cæ ®«ng quy ®Þnh t¹i Kho¶n 3 §iÒu 11 cña §iÒu lÖ nµy yªu cÇu triÖu tËp §¹i héi ®ång cæ ®«ng b»ng mét v¨n b¶n kiÕn nghÞ. V¨n b¶n kiÕn nghÞ triÖu tËp ph¶i nªu râ lý do vµ môc ®Ých cuéc häp, cã ch÷ ký cña c¸c cæ ®«ng liªn quan (v¨n b¶n kiÕn nghÞ cã thÓ lËp thµnh nhiÒu b¶n ®Ó cã ®ñ ch÷ ký cña tÊt c¶ c¸c cæ ®«ng cã liªn quan);

e. Ban kiÓm so¸t yªu cÇu triÖu tËp cuéc häp nÕu Ban kiÓm so¸t cã lý do tin t­ëng r»ng c¸c thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ hoÆc c¸n bé qu¶n lý cÊp cao vi ph¹m nghiªm träng c¸c nghÜa vô cña hä theo §iÒu  160 LuËt Doanh nghiÖp hoÆc Héi ®ång qu¶n trÞ hµnh ®éng hoÆc cã ý ®Þnh hµnh ®éng ngoµi ph¹m vi quyÒn h¹n cña m×nh;

f. C¸c tr­êng hîp kh¸c theo quy ®Þnh cña ph¸p luËt vµ §iÒu lÖ c«ng ty. 

4. TriÖu tËp häp §¹i héi ®ång cæ ®«ng bÊt th­êng
a. Héi ®ång qu¶n trÞ ph¶i triÖu tËp häp §¹i héi ®ång cæ ®«ng trong thêi h¹n ba m­¬i ngµy kÓ tõ ngµy sè thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ cßn l¹i nh­ quy ®Þnh t¹i Kho¶n 3
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b. Trường hợp Hội đồng quản trị không triệu tập họp Đại hội đồng cổ đông theo quy định tại Khoản 4a Điều 13 thì trong thời hạn ba mươi ngày tiếp theo, Ban kiểm soát phải thay thế Hội đồng quản trị triệu tập họp Đại hội đồng cổ đông theo quy định Khoản 5 Điều 136 Luật Doanh nghiệp. Trường hợp Ban kiểm soát không triệu tập họp Đại hội đồng cổ đông theo quy định tại Khoản 4b Điều 13thì trong thời hạn ba mươi ngày tiếp theo, cổ đông, nhóm cổ đông có yêu cầu quy định tại Khoản 3d Điều 13có quyền thay thế Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát triệu tập họp Đại hội đồng cổ đông theo quy định Khoản 6 Điều 136 Luật Doanh nghiệp.
Trong tr­êng hîp nµy, cæ ®«ng hoÆc nhãm cæ ®«ng triÖu tËp häp §¹i héi ®ång cæ ®«ng cã thÓ ®Ò nghÞ c¬ quan ®¨ng ký kinh doanh gi¸m s¸t viÖc triÖu tËp vµ tiÕn hµnh häp nÕu xÐt thÊy cÇn thiÕt.

b. TÊt c¶ chi phÝ cho viÖc triÖu tËp vµ tiÕn hµnh häp §¹i héi ®ång cæ ®«ng sÏ ®­îc c«ng ty hoµn l¹i. Chi phÝ nµy kh«ng bao gåm nh÷ng chi phÝ do cæ ®«ng chi tiªu khi tham dù §¹i héi ®ång cæ ®«ng, kÓ c¶ chi phÝ ¨n ë vµ ®i l¹i.

§iÒu 14. QuyÒn vµ nhiÖm vô cña §¹i héi ®ång cæ ®«ng

1. §¹i héi ®ång cæ ®«ng th­êng niªn cã quyÒn th¶o luËn vµ th«ng qua:

a. B¸o c¸o tµi chÝnh kiÓm to¸n hµng n¨m;

b. B¸o c¸o cña Ban kiÓm so¸t;

c. B¸o c¸o cña Héi ®ång qu¶n trÞ;

d. KÕ ho¹ch ph¸t triÓn ng¾n h¹n vµ dµi h¹n cña C«ng ty. 

2. §¹i héi ®ång cæ ®«ng th­êng niªn vµ bÊt th­êng th«ng qua quyÕt ®Þnh b»ng v¨n b¶n vÒ c¸c vÊn ®Ò sau:

a. Th«ng qua c¸c b¸o c¸o tµi chÝnh hµng n¨m;

b. Møc cæ tøc thanh to¸n hµng n¨m cho mçi lo¹i cæ phÇn phï hîp víi LuËt Doanh nghiÖp vµ c¸c quyÒn g¾n liÒn víi lo¹i cæ phÇn ®ã. Møc cæ tøc nµy kh«ng cao h¬n møc mµ Héi ®ång qu¶n trÞ ®Ò nghÞ sau khi ®· tham kh¶o ý kiÕn c¸c cæ ®«ng t¹i §¹i héi ®ång cæ ®«ng;

c. Sè l­îng thµnh viªn cña Héi ®ång qu¶n trÞ;

d. Lùa chän c«ng ty kiÓm to¸n;

e. BÇu, b·i miÔn vµ thay thÕ thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ vµ Ban kiÓm so¸t vµ phª chuÈn viÖc Héi ®ång qu¶n trÞ bæ nhiÖm Gi¸m ®èc ®iÒu hµnh;

f. Tæng sè tiÒn thï lao cña c¸c thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ vµ B¸o c¸o tiÒn thï lao cña Héi ®ång qu¶n trÞ;

g. Bæ sung vµ söa ®æi §iÒu lÖ C«ng ty;

h. Lo¹i cæ phÇn vµ sè l­îng cæ phÇn míi sÏ ®­îc ph¸t hµnh cho mçi lo¹i cæ phÇn, vµ viÖc chuyÓn nh­îng cæ phÇn cña thµnh viªn s¸ng lËp trong vßng ba n¨m ®Çu tiªn kÓ tõ Ngµy thµnh lËp;

i. Chia, t¸ch, hîp nhÊt, s¸p nhËp hoÆc chuyÓn ®æi C«ng ty;

j. Tæ chøc l¹i vµ gi¶i thÓ (thanh lý) C«ng ty vµ chØ ®Þnh ng­êi thanh lý;  

k. KiÓm tra vµ xö lý c¸c vi ph¹m cña Héi ®ång qu¶n trÞ hoÆc Ban kiÓm so¸t g©y thiÖt h¹i cho C«ng ty vµ c¸c cæ ®«ng cña C«ng ty;

 (l) Quyết định đầu tư hoặc giao dịch bán tài sản Công ty hoặc chi nhánh hoặc giao dịch mua có giá trị từ 35% trở lên tổng giá trị tài sản của Công ty và các chi nhánh của Công ty được ghi trong báo cáo tài chính đã được kiểm toán gần nhất.
. C«ng ty mua l¹i h¬n 10% mét lo¹i cæ phÇn ph¸t hµnh;

l. ViÖc Gi¸m ®èc ®iÒu hµnh ®ång thêi lµm Chñ tÞch Héi ®ång qu¶n trÞ;

o. Công ty hoặc các chi nhánh của Công ty ký kết hợp đồng với những người được quy định tại Điều 162.1 của Luật Doanh nghiệp với giá trị bằng hoặc lớn hơn 20% tổng giá trị tài sản của Công ty và các chi nhánh của Công ty được ghi trong báo cáo tài chính đã được kiểm toán gần nhất.

(P)  C¸c vÊn ®Ò kh¸c theo quy ®Þnh cña ph¸p luËt §iÒu lÖ nµy vµ c¸c quy chÕ kh¸c cña C«ng ty;
3. Cæ ®«ng kh«ng ®­îc tham gia bá phiÕu trong c¸c tr­êng hîp sau ®©y:

a. C¸c hîp ®ång quy ®Þnh t¹i Kho¶n 2 §iÒu 14 §iÒu lÖ nµy khi cæ ®«ng ®ã hoÆc ng­êi cã liªn quan tíi cæ ®«ng ®ã lµ mét bªn cña hîp ®ång;

b. ViÖc mua cæ phÇn cña cæ ®«ng ®ã hoÆc cña ng­êi cã liªn quan tíi cæ ®«ng ®ã.

4. TÊt c¶ c¸c nghÞ quyÕt vµ c¸c vÊn ®Ò ®· ®­îc ®­a vµo ch­¬ng tr×nh häp ph¶i ®­îc ®­a ra th¶o luËn vµ biÓu quyÕt t¹i §¹i héi ®ång cæ ®«ng.

§iÒu 15. C¸c ®¹i diÖn ®­îc ñy quyÒn 

1. C¸c cæ ®«ng cã quyÒn tham dù §¹i héi ®ång cæ ®«ng theo luËt ph¸p cã thÓ trùc tiÕp tham dù hoÆc uû quyÒn cho ®¹i diÖn cña m×nh tham dù. Tr­êng hîp cã nhiÒu h¬n mét ng­êi ®¹i diÖn theo ñy quyÒn ®­îc cö th× ph¶i x¸c ®Þnh cô thÓ sè cæ phÇn vµ sè phiÕu bÇu cña mçi ng­êi ®¹i diÖn.

2. ViÖc uû quyÒn cho ng­êi ®¹i diÖn dù häp §¹i héi ®ång cæ ®«ng ph¶i lËp thµnh v¨n b¶n theo mÉu cña c«ng ty vµ ph¶i cã ch÷ ký theo quy ®Þnh sau ®©y:

a. Tr­êng hîp cæ ®«ng c¸ nh©n lµ ng­êi uû quyÒn th× ph¶i cã ch÷ ký cña cæ ®«ng ®ã vµ ng­êi ®­îc uû quyÒn dù häp;

b. Tr­êng hîp ng­êi ®¹i diÖn theo uû quyÒn cña cæ ®«ng lµ tæ chøc lµ ng­êi uû quyÒn th× ph¶i cã ch÷ ký cña ng­êi ®¹i diÖn theo uû quyÒn, ng­êi ®¹i diÖn theo ph¸p luËt cña cæ ®«ng vµ ng­êi ®­îc uû quyÒn dù häp;

c. Trong tr­êng hîp kh¸c th× ph¶i cã ch÷ ký cña ng­êi ®¹i diÖn theo ph¸p luËt cña cæ ®«ng vµ ng­êi ®­îc uû quyÒn dù häp.

Ng­êi ®­îc uû quyÒn dù häp §¹i héi ®ång cæ ®«ng ph¶i nép v¨n b¶n uû quyÒn tr­íc khi vµo phßng häp.

3. Tr­êng hîp luËt s­ thay mÆt cho ng­êi uû quyÒn ký giÊy chØ ®Þnh ®¹i diÖn, viÖc chØ ®Þnh ®¹i diÖn trong tr­êng hîp nµy chØ ®­îc coi lµ cã hiÖu lùc nÕu giÊy chØ ®Þnh ®¹i diÖn ®ã ®­îc xuÊt tr×nh cïng víi th­ uû quyÒn cho luËt s­ hoÆc b¶n sao hîp lÖ cña th­ uû quyÒn ®ã (nÕu tr­íc ®ã ch­a ®¨ng ký víi C«ng ty).

4. Trõ tr­êng hîp quy ®Þnh t¹i kho¶n 3 §iÒu 15, phiÕu biÓu quyÕt cña ng­êi ®­îc uû quyÒn dù häp trong ph¹m vi ®­îc uû quyÒn vÉn cã hiÖu lùc khi cã mét trong c¸c tr­êng hîp sau ®©y:

a. Ng­êi uû quyÒn ®· chÕt, bÞ h¹n chÕ n¨ng lùc hµnh vi d©n sù hoÆc bÞ mÊt n¨ng lùc hµnh vi d©n sù;

b. Ng­êi uû quyÒn ®· huû bá viÖc chØ ®Þnh uû quyÒn;

c. Ng­êi uû quyÒn ®· huû bá thÈm quyÒn cña ng­êi thùc hiÖn viÖc uû quyÒn.

§iÒu kho¶n nµy sÏ kh«ng ¸p dông trong tr­êng hîp C«ng ty nhËn ®­îc th«ng b¸o vÒ mét trong c¸c sù kiÖn trªn bèn m­¬i t¸m giê tr­íc giê khai m¹c cuéc häp §¹i héi ®ång cæ ®«ng hoÆc tr­íc khi cuéc häp ®­îc triÖu tËp l¹i.

§iÒu 16. Thay ®æi c¸c quyÒn

1. C¸c quyÕt ®Þnh cña §¹i héi ®ång cæ ®«ng (trong c¸c tr­êng hîp quy ®Þnh t¹i §iÒu 14.2 liªn quan ®Õn vèn cæ phÇn cña C«ng ty ®­îc chia thµnh c¸c lo¹i cæ phÇn kh¸c nhau) vÒ viÖc thay ®æi hoÆc huû bá c¸c quyÒn ®Æc biÖt g¾n liÒn víi tõng lo¹i cæ phÇn sÏ chØ ®­îc th«ng qua khi cã sù nhÊt trÝ b»ng v¨n b¶n cña nh÷ng ng­êi n¾m gi÷ Ýt nhÊt 75% quyÒn biÓu quyÕt cña cæ phÇn ®· ph¸t hµnh lo¹i ®ã.

2. ViÖc tæ chøc mét cuéc häp nh­ trªn chØ cã gi¸ trÞ khi cã tèi thiÓu hai cæ ®«ng (hoÆc ®¹i diÖn ®­îc ñy quyÒn cña hä) vµ n¾m gi÷ tèi thiÓu mét phÇn ba gi¸ trÞ mÖnh gi¸ cña c¸c cæ phÇn lo¹i ®ã ®· ph¸t hµnh. Tr­êng hîp kh«ng cã ®ñ sè ®¹i biÓu nh­ nªu trªn th× sÏ tæ chøc häp l¹i trong vßng ba m­¬i ngµy sau ®ã vµ nh÷ng ng­êi n¾m gi÷ cæ phÇn thuéc lo¹i ®ã (kh«ng phô thuéc vµo sè l­îng ng­êi vµ sè cæ phÇn) cã mÆt trùc tiÕp hoÆc th«ng qua ®¹i diÖn ®­îc uû quyÒn ®Òu ®­îc coi lµ ®ñ sè l­îng ®¹i biÓu yªu cÇu. T¹i c¸c cuéc häp riªng biÖt nªu trªn, nh÷ng ng­êi n¾m gi÷ cæ phÇn thuéc lo¹i ®ã cã mÆt trùc tiÕp hoÆc qua ng­êi ®¹i diÖn ®Òu cã thÓ yªu cÇu bá phiÕu kÝn vµ mçi ng­êi khi bá phiÕu kÝn ®Òu cã mét l¸ phiÕu cho mçi cæ phÇn së h÷u thuéc lo¹i ®ã.

3. Thñ tôc tiÕn hµnh c¸c cuéc häp riªng biÖt nh­ vËy ®­îc thùc hiÖn t­¬ng tù víi c¸c quy ®Þnh t¹i §iÒu 18 vµ §iÒu 20.

4. Trõ khi c¸c ®iÒu kho¶n ph¸t hµnh cæ phÇn quy ®Þnh kh¸c, c¸c quyÒn ®Æc biÖt g¾n liÒn víi c¸c lo¹i cæ phÇn cã quyÒn ​­u ®·i ®èi víi mét sè hoÆc tÊt c¶ c¸c vÊn ®Ò liªn quan ®Õn chia sÎ lîi nhuËn hoÆc tµi s¶n cña C«ng ty sÏ kh«ng bÞ thay ®æi khi C«ng ty ph¸t hµnh thªm c¸c cæ phÇn cïng lo¹i. 

§iÒu 17. TriÖu tËp §¹i héi ®ång cæ ®«ng, ch­¬ng tr×nh häp, vµ th«ng b¸o häp §¹i héi ®ång cæ ®«ng

1. Héi ®ång qu¶n trÞ triÖu tËp §¹i héi ®ång cæ ®«ng, hoÆc §¹i héi ®ång cæ ®«ng ®­îc triÖu tËp theo c¸c tr­êng hîp quy ®Þnh t¹i  §iÒu 13.4

 REF _Ref123620525 \r \h  \* MERGEFORMAT 
b hoÆc §iÒu 13.4

 REF _Ref123620552 \r \h _ \* MERGEFORMAT 
c.

2. Ng­êi triÖu tËp §¹i héi ®ång cæ ®«ng ph¶i thùc hiÖn nh÷ng nhiÖm vô sau ®©y:

a. ChuÈn bÞ danh s¸ch c¸c cæ ®«ng ®ñ ®iÒu kiÖn tham gia vµ biÓu quyÕt t¹i ®¹i héi trong vßng ba m­¬i ngµy tr­íc ngµy b¾t ®Çu tiÕn hµnh §¹i héi ®ång cæ ®«ng; ch­¬ng tr×nh häp, vµ c¸c tµi liÖu theo quy ®Þnh phï hîp víi luËt ph¸p vµ c¸c quy ®Þnh cña C«ng ty;

b. X¸c ®Þnh thêi gian vµ ®Þa ®iÓm tæ chøc ®¹i héi; 

c. Th«ng b¸o vµ göi th«ng b¸o häp §¹i héi ®ång cæ ®«ng cho tÊt c¶ c¸c cæ ®«ng cã quyÒn dù häp.

3. Th«ng b¸o häp §¹i héi ®ång cæ ®«ng ph¶i bao gåm ch­¬ng tr×nh häp vµ c¸c th«ng tin liªn quan vÒ c¸c vÊn ®Ò sÏ ®­îc th¶o luËn vµ biÓu quyÕt t¹i ®¹i héi. §èi víi c¸c cæ ®«ng ®· thùc hiÖn viÖc l­u ký cæ phiÕu, th«ng b¸o häp §¹i héi ®ång cæ ®«ng cã thÓ ®­îc göi ®Õn tæ chøc l­u ký, ®ång thêi c«ng bè trªn ph­¬ng tiÖn th«ng tin cña Së Giao dÞch Chøng kho¸n/ Trung t©m Giao dÞch Chøng kho¸n, trªn website cña c«ng ty, 01 tê b¸o trung ­¬ng hoÆc 01 tê b¸o ®Þa ph­¬ng n¬i c«ng ty ®ãng trô së chÝnh. §èi víi c¸c cæ ®«ng ch­a thùc hiÖn viÖc l­u ký cæ phiÕu, th«ng b¸o häp §¹i héi ®ång cæ ®«ng cã thÓ ®­îc göi cho cæ ®«ng b»ng c¸ch chuyÓn tËn tay hoÆc göi qua b­u ®iÖn b»ng ph­¬ng thøc b¶o ®¶m tíi ®Þa chØ ®· ®¨ng ký cña cæ ®«ng, hoÆc tíi ®Þa chØ do cæ ®«ng ®ã cung cÊp ®Ó phôc vô viÖc göi th«ng tin. Tr­êng hîp cæ ®«ng ®· th«ng b¸o cho C«ng ty b»ng v¨n b¶n vÒ sè fax hoÆc ®Þa chØ th­ ®iÖn tö, th«ng b¸o häp §¹i héi ®ång cæ ®«ng cã thÓ ®­îc göi tíi sè fax hoÆc ®Þa chØ th­ ®iÖn tö ®ã. Tr­êng hîp cæ ®«ng lµ ng­êi lµm viÖc trong C«ng ty, th«ng b¸o cã thÓ ®ùng trong phong b× d¸n kÝn göi tËn tay hä t¹i n¬i lµm viÖc. Th«ng b¸o häp §¹i héi ®ång cæ ®«ng ph¶i ®­îc göi tr­íc Ýt nhÊt m­êi l¨m ngµy tr­íc ngµy häp §¹i héi ®ång cæ ®«ng, (tÝnh tõ ngµy mµ th«ng b¸o ®­îc göi hoÆc chuyÓn ®i mét c¸ch hîp lÖ, ®­îc tr¶ c­íc phÝ hoÆc ®­îc bá vµo hßm th­)​. Tr­êng hîp C«ng ty cã website, th«ng b¸o häp §¹i héi ®ång cæ ®«ng ph¶i ®­îc c«ng bè trªn website cña C«ng ty ®ång thêi víi viÖc göi th«ng b¸o cho c¸c cæ ®«ng.

4. Cæ ®«ng hoÆc nhãm cæ ®«ng ®­îc ®Ò cËp t¹i §iÒu 11.3 cña §iÒu lÖ nµy cã quyÒn ®Ò xuÊt c¸c vÊn ®Ò ®­a vµo ch­¬ng tr×nh häp §¹i héi ®ång cæ ®«ng. §Ò xuÊt ph¶i ®­îc lµm b»ng v¨n b¶n vµ ph¶i ®­îc göi cho C«ng ty Ýt nhÊt bèn ngµy lµm viÖc tr­íc ngµy khai m¹c §¹i héi ®ång cæ ®«ng. §Ò xuÊt ph¶i bao gåm hä vµ tªn cæ ®«ng, sè l­îng vµ lo¹i cæ phÇn ng­êi ®ã n¾m gi÷, vµ néi dung ®Ò nghÞ ®­a vµo ch­¬ng tr×nh häp.

5. Ng­êi triÖu tËp häp §¹i héi ®ång cæ ®«ng cã quyÒn tõ chèi nh÷ng ®Ò xuÊt liªn quan ®Õn Kho¶n 4 cña §iÒu 17 trong c¸c tr­êng hîp sau:

a. §Ò xuÊt ®­îc göi ®Õn kh«ng ®óng thêi h¹n hoÆc kh«ng ®ñ, kh«ng ®óng néi dung;

b. Vµo thêi ®iÓm ®Ò xuÊt, cæ ®«ng hoÆc nhãm cæ ®«ng kh«ng cã ®ñ Ýt nhÊt 5% cæ phÇn phæ th«ng trong thêi gian liªn tôc Ýt nhÊt s¸u th¸ng;

c. VÊn ®Ò ®Ò xuÊt kh«ng thuéc ph¹m vi thÈm quyÒn cña §¹i héi ®ång cæ ®«ng bµn b¹c vµ th«ng qua.

6. Héi ®ång qu¶n trÞ ph¶i chuÈn bÞ dù th¶o nghÞ quyÕt cho tõng vÊn ®Ò trong ch­¬ng tr×nh häp.

7. Tr­êng hîp tÊt c¶ cæ ®«ng ®¹i diÖn 100% sè cæ phÇn cã quyÒn biÓu quyÕt trùc tiÕp tham dù hoÆc th«ng qua ®¹i diÖn ®­îc uû quyÒn t¹i §¹i héi ®ång cæ ®«ng, nh÷ng quyÕt ®Þnh ®­îc §¹i héi ®ång cæ ®«ng nhÊt trÝ th«ng qua ®Òu ®­îc coi lµ hîp lÖ kÓ c¶ trong tr­êng hîp viÖc triÖu tËp §¹i héi ®ång cæ ®«ng kh«ng theo ®óng thñ tôc hoÆc néi dung biÓu quyÕt kh«ng cã trong ch­¬ng tr×nh.

§iÒu 18. C¸c ®iÒu kiÖn tiÕn hµnh häp §¹i héi ®ång cæ ®«ng 

1. §¹i héi ®ång cæ ®«ng ®­îc tiÕn hµnh khi cã sè cæ ®«ng dù häp ®¹i diÖn cho Ýt nhÊt 51% cæ phÇn cã quyÒn biÓu quyÕt. 

2. Trường hợp không có đủ số lượng đại biểu cần thiết trong vòng ba mươi phút kể từ thời điểm ấn định khai mạc đại hội, đại hội phải được triệu tập lại trong vòng ba mươi ngày kể từ ngày dự định tổ chức Đại hội đồng cổ đông lần thứ nhất. Đại hội đồng cổ đông triệu tập lại chỉ được tiến hành khi có thành viên tham dự là các cổ đông và những đại diện được uỷ quyền dự họp đại diện cho ít nhất 33% cổ phần có quyền biểu quyết.
3. Tr­êng hîp ®¹i héi lÇn thø hai kh«ng ®­îc tiÕn hµnh do kh«ng cã ®ñ sè ®¹i biÓu cÇn thiÕt trong vßng ba m­¬i phót kÓ tõ thêi ®iÓm Ên ®Þnh khai m¹c ®¹i héi, §¹i héi ®ång cæ ®«ng lÇn thø ba cã thÓ ®­îc triÖu tËp trong vßng hai m­¬i ngµy kÓ tõ ngµy dù ®Þnh tiÕn hµnh ®¹i héi lÇn hai, vµ trong tr­êng hîp nµy ®¹i héi ®­îc tiÕn hµnh kh«ng phô thuéc vµo sè l­îng cæ ®«ng hay ®¹i diÖn uû quyÒn tham dù vµ ®­îc coi lµ hîp lÖ vµ cã quyÒn quyÕt ®Þnh tÊt c¶ c¸c vÊn ®Ò mµ §¹i héi ®ång cæ ®«ng lÇn thø nhÊt cã thÓ phª chuÈn.

4. Theo ®Ò nghÞ Chñ täa §¹i héi ®ång cæ ®«ng cã quyÒn thay ®æi ch­¬ng tr×nh häp ®· ®­îc göi kÌm theo th«ng b¸o mêi häp theo quy ®Þnh t¹i §iÒu 17.3 cña §iÒu lÖ nµy. 

§iÒu 19. ThÓ thøc tiÕn hµnh häp vµ biÓu quyÕt t¹i §¹i héi ®ång cæ ®«ng

1. Vµo ngµy tæ chøc §¹i héi ®ång cæ ®«ng, C«ng ty ph¶i thùc hiÖn thñ tôc ®¨ng ký cæ ®«ng vµ ph¶i thùc hiÖn viÖc ®¨ng ký cho ®Õn khi c¸c cæ ®«ng cã quyÒn dù häp cã mÆt ®¨ng ký hÕt.

2. Khi tiÕn hµnh ®¨ng ký cæ ®«ng, C«ng ty sÏ cÊp cho tõng cæ ®«ng hoÆc ®¹i diÖn ®­îc uû quyÒn cã quyÒn biÓu quyÕt mét thÎ biÓu quyÕt, trªn ®ã cã ghi sè ®¨ng ký, hä vµ tªn cña cæ ®«ng, hä vµ tªn ®¹i diÖn ®­îc uû quyÒn vµ sè phiÕu biÓu quyÕt cña cæ ®«ng ®ã. Khi tiÕn hµnh biÓu quyÕt t¹i ®¹i héi, sè thÎ ñng hé nghÞ quyÕt ®­îc thu tr­íc, sè thÎ ph¶n ®èi nghÞ quyÕt ®­îc thu sau, cuèi cïng ®Õm tæng sè phiÕu t¸n thµnh hay ph¶n ®èi ®Ó quyÕt ®Þnh. Tæng sè phiÕu ñng hé, ph¶n ®èi tõng vÊn ®Ò hoÆc bá phiÕu tr¾ng, sÏ ®­îc Chñ to¹ th«ng b¸o ngay sau khi tiÕn hµnh biÓu quyÕt vÊn ®Ò ®ã. §¹i héi sÏ tù chän trong sè ®¹i biÓu nh÷ng ng­êi chÞu tr¸ch nhiÖm kiÓm phiÕu hoÆc gi¸m s¸t kiÓm phiÕu vµ nÕu ®¹i héi kh«ng chän th× Chñ täa sÏ chän nh÷ng ng­êi ®ã. Sè thµnh viªn cña ban kiÓm phiÕu kh«ng qu¸ ba ng­êi.

3. Cæ ®«ng ®Õn dù §¹i héi ®ång cæ ®«ng muén cã quyÒn ®¨ng ký ngay vµ sau ®ã cã quyÒn tham gia vµ biÓu quyÕt ngay t¹i ®¹i héi. Chñ to¹ kh«ng cã tr¸ch nhiÖm dõng ®¹i héi ®Ó cho cæ ®«ng ®Õn muén ®¨ng ký vµ hiÖu lùc cña c¸c ®ît biÓu quyÕt ®· tiÕn hµnh tr­íc khi cæ ®«ng ®Õn muén tham dù sÏ  kh«ng bÞ ¶nh h­ëng. 

4. §¹i héi ®ång cæ ®«ng sÏ do Chñ tÞch Héi ®ång qu¶n trÞ chñ tr×, tr­êng hîp Chñ tÞch Héi ®ång qu¶n trÞ v¾ng mÆt th× Phã Chñ tÞch Héi ®ång qu¶n trÞ hoÆc lµ ng­êi ®­îc §¹i héi ®ång cæ ®«ng bÇu ra sÏ chñ tr×. Tr­êng hîp kh«ng ai trong sè hä cã thÓ chñ tr× ®¹i héi, thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ chøc vô cao nhÊt cã mÆt sÏ tæ chøc häp ®Ó bÇu ra Chñ täa cña §¹i héi ®ång cæ ®«ng, Chñ täa kh«ng nhÊt thiÕt ph¶i lµ thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ. Chñ tÞch, Phã Chñ tÞch hoÆc Chñ täa ®­îc §¹i héi ®ång cæ ®«ng bÇu ra ®Ò cö mét th­ ký ®Ó lËp biªn b¶n ®¹i héi. Tr­êng hîp bÇu Chñ täa, tªn Chñ täa ®­îc ®Ò cö vµ sè phiÕu bÇu cho Chñ täa ph¶i ®­îc c«ng bè.

5. QuyÕt ®Þnh cña Chñ to¹ vÒ tr×nh tù, thñ tôc hoÆc c¸c sù kiÖn ph¸t sinh ngoµi ch­¬ng tr×nh cña §¹i héi ®ång cæ ®«ng sÏ mang tÝnh ph¸n quyÕt cao nhÊt.

6. Chñ to¹ §¹i héi ®ång cæ ®«ng cã thÓ ho·n häp ®¹i héi ngay c¶ trong tr­êng hîp ®· cã ®ñ sè ®¹i biÓu cÇn thiÕt ®Õn mét thêi ®iÓm kh¸c vµ t¹i mét ®Þa ®iÓm do chñ to¹ quyÕt ®Þnh mµ kh«ng cÇn lÊy ý kiÕn cña ®¹i héi nÕu nhËn thÊy r»ng (a) c¸c thµnh viªn tham dù kh«ng thÓ cã chç ngåi thuËn tiÖn ë ®Þa ®iÓm tæ chøc ®¹i héi, (b) hµnh vi cña nh÷ng ng­êi cã mÆt lµm mÊt trËt tù hoÆc cã kh¶ n¨ng lµm mÊt trËt tù cña cuéc häp hoÆc (c) sù tr× ho·n lµ cÇn thiÕt ®Ó c¸c c«ng viÖc cña ®¹i héi ®­îc tiÕn hµnh mét c¸ch hîp lÖ. Ngoµi ra, Chñ to¹ ®¹i héi cã thÓ ho·n ®¹i héi khi cã sù nhÊt trÝ hoÆc yªu cÇu cña §¹i héi ®ång cæ ®«ng ®· cã ®ñ sè l­îng ®¹i biÓu dù häp cÇn thiÕt. Thêi gian ho·n tèi ®a kh«ng qu¸ ba ngµy kÓ tõ ngµy dù ®Þnh khai m¹c ®¹i héi. §¹i héi häp l¹i sÏ chØ xem xÐt c¸c c«ng viÖc lÏ ra ®· ®­îc gi¶i quyÕt hîp ph¸p t¹i ®¹i héi bÞ tr× ho·n tr­íc ®ã. 

7. Tr­êng hîp chñ täa ho·n hoÆc t¹m dõng §¹i héi ®ång cæ ®«ng tr¸i víi quy ®Þnh t¹i kho¶n 6 §iÒu 19, §¹i héi ®ång cæ ®«ng bÇu mét ng­êi kh¸c trong sã nh÷ng thµnh viªn tham dù ®Ó thay thÕ chñ täa ®iÒu hµnh cuéc häp cho ®Õn lóc kÕt thóc vµ hiÖu lùc c¸c biÓu quyÕt t¹i cuéc häp ®ã kh«ng bÞ ¶nh h­ëng.

8. Chñ to¹ cña ®¹i héi hoÆc Th­ ký ®¹i héi cã thÓ tiÕn hµnh c¸c ho¹t ®éng mµ hä thÊy cÇn thiÕt ®Ó ®iÒu khiÓn §¹i héi ®ång cæ ®«ng mét c¸ch hîp lÖ vµ cã trËt tù; hoÆc ®Ó ®¹i héi ph¶n ¸nh ®­îc mong muèn cña ®a sè tham dù.

9. Héi ®ång qu¶n trÞ cã thÓ yªu cÇu c¸c cæ ®«ng hoÆc ®¹i diÖn ®­îc uû quyÒn tham dù §¹i héi ®ång cæ ®«ng chÞu sù kiÓm tra hoÆc c¸c biÖn ph¸p an ninh mµ Héi ®ång qu¶n trÞ cho lµ thÝch hîp. Tr­êng hîp cã cæ ®«ng hoÆc ®¹i diÖn ®­îc uû quyÒn kh«ng chÞu tu©n thñ nh÷ng quy ®Þnh vÒ kiÓm tra hoÆc c¸c biÖn ph¸p an ninh nãi trªn, Héi ®ång qu¶n trÞ sau khi xem xÐt mét c¸ch cÈn träng cã thÓ  tõ chèi hoÆc trôc xuÊt cæ ®«ng hoÆc ®¹i diÖn nãi trªn tham gia §¹i héi.

10. Héi ®ång qu¶n trÞ, sau khi ®· xem xÐt mét c¸ch cÈn träng, cã thÓ tiÕn hµnh c¸c biÖn ph¸p ®­îc Héi ®ång qu¶n trÞ cho lµ thÝch hîp ®Ó:

a. §iÒu chØnh sè ng­êi cã mÆt t¹i ®Þa ®iÓm chÝnh häp §¹i héi ®ång cæ ®«ng;

b. B¶o ®¶m an toµn cho mäi ng­êi cã mÆt t¹i ®Þa ®iÓm ®ã;

c. T¹o ®iÒu kiÖn cho cæ ®«ng tham dù (hoÆc tiÕp tôc tham dù) ®¹i héi.

Héi ®ång qu¶n trÞ cã toµn quyÒn thay ®æi nh÷ng biÖn ph¸p nªu trªn vµ ¸p dông tÊt c¶ c¸c biÖn ph¸p nÕu Héi ®ång qu¶n trÞ thÊy cÇn thiÕt. C¸c biÖn ph¸p ¸p dông cã thÓ lµ cÊp giÊy vµo cöa hoÆc sö dông nh÷ng h×nh thøc lùa chän kh¸c.

11. Trong tr­êng hîp t¹i §¹i héi ®ång cæ ®«ng cã ¸p dông c¸c biÖn ph¸p nãi trªn, Héi ®ång qu¶n trÞ khi x¸c ®Þnh ®Þa ®iÓm ®¹i héi cã thÓ:

a. Th«ng b¸o r»ng ®¹i héi sÏ ®­îc tiÕn hµnh t¹i ®Þa ®iÓm ghi trong th«ng b¸o vµ chñ to¹ ®¹i héi sÏ cã mÆt t¹i ®ã (“§Þa ®iÓm chÝnh cña ®¹i héi”);

b. Bè trÝ, tæ chøc ®Ó nh÷ng cæ ®«ng hoÆc ®¹i diÖn ®­îc uû quyÒn kh«ng dù häp ®­îc theo §iÒu kho¶n nµy hoÆc nh÷ng ng­êi muèn tham gia ë ®Þa ®iÓm kh¸c víi §Þa ®iÓm chÝnh cña ®¹i héi cã thÓ ®ång thêi tham dù ®¹i héi; 

Th«ng b¸o vÒ viÖc tæ chøc ®¹i héi kh«ng cÇn nªu chi tiÕt nh÷ng biÖn ph¸p tæ chøc theo §iÒu kho¶n nµy.

12. Trong §iÒu lÖ nµy (trõ khi hoµn c¶nh yªu cÇu kh¸c), mäi cæ ®«ng sÏ ®­îc coi lµ tham gia ®¹i héi ë §Þa ®iÓm chÝnh cña ®¹i héi.

Hµng n¨m C«ng ty ph¶i tæ chøc §¹i héi ®ång cæ ®«ng Ýt nhÊt mét lÇn. §¹i héi ®ång cæ ®«ng th­êng niªn kh«ng ®­îc tæ chøc d­íi h×nh thøc lÊy ý kiÕn b»ng v¨n b¶n.
§iÒu 20. Th«ng qua quyÕt ®Þnh cña §¹i héi ®ång cæ ®«ng

1.Đại hội đồng cổ đông thông qua các quyết định thuộc thẩm quyền bằng hình thức biểu quyết tại cuộc họp, hoặc lấy ý kiến bằng văn bản. 
Nghị quyết đại hội đồng cổ đông về các vấn đề sau đây phải được thông qua bằng hình thức biểu quyết tại cuộc họp Đại hội đồng cổ đông
a.            Sửa đổi bổ sung các nội dung của điều lệ Công ty

b.           Thông qua báo cáo tài chính hàng năm;

c. Kế hoạch phát triển ngắn và dài hạn của công ty; 

d. Bầu, bãi miễn và thay thế thành viên Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát .
e. Quyết định đầu tư hoặc bán số tài sản có giá trị bằng hoặc lớn hơn 35% tổng giá trị tài sản được ghi trong báo cáo tài chính gần nhất của công ty

f. Tổ chức lại, giải thể công ty
g. Loại cổ phần và tổng số cổ phần của từng loại
1.  Nghị quyết về nội dung sau đây được thông qua nếu được số cổ đông đại diện 65% tổng số phiếu biểu quyết của tất cả cổ đôg dự họp tán thành;
a) Loại cổ phần và tổng số cổ phần của từng loại.
b) Thay đổi ngành, nghề và lĩnh vực kinh doanh.
c) Thay đổi cơ cấu tổ chức quản lý Công ty
d) Dự án đầu tư hoặc bán số tài sản có giá trị bằng hoặc lớn hơn 35% tổng giá trị tài sản được ghi trong báo cáo tài chính gần nhất của công ty

e) Tổ chức lại, giải thể công ty

2. Các nghị quyết khác được thông qua khi được số cổ đông đại diện cho ít nhất 51% tổng số phiếu biểu quyết của tất cả các cổ đông dự họp tán thành, Trừ trường hợp quy định tại khoản 1 và khoản 3 điều này
3. Trường hợp thông qua quyết định dưới hình thức lấy ý kiến bằng văn bản thì quyết định của Đại hội đồng cổ đông sẽ được thông qua nếu được số cổ đông đại diện cho ít nhất 51% tổng số phiếu biểu quyết chấp thuận.
§iÒu 21. ThÈm quyÒn vµ thÓ thøc lÊy ý kiÕn cæ ®«ng b»ng v¨n b¶n ®Ó th«ng qua quyÕt ®Þnh cña §¹i héi ®ång cæ ®«ng 

ThÈm quyÒn vµ thÓ thøc lÊy ý kiÕn cæ ®«ng b»ng v¨n b¶n ®Ó th«ng qua quyÕt ®Þnh cña §¹i héi ®ång cæ ®«ng ®­îc thùc hiÖn theo quy ®Þnh sau ®©y:

1. Héi ®ång qu¶n trÞ cã quyÒn lÊy ý kiÕn cæ ®«ng b»ng v¨n b¶n ®Ó th«ng qua quyÕt ®Þnh cña §¹i héi ®ång cæ ®«ng bÊt cø lóc nµo nÕu xÐt thÊy cÇn thiÕt v× lîi Ých cña c«ng ty;

2.  Hội đồng quản trị phải chuẩn bị phiếu lấy ý kiến, dự thảo quyết định của Đại hội đồng cổ đông và các tài liệu giải trình dự thảo quyết định. Phiếu lấy ý kiến kèm theo dự thảo quyết định và tài liệu giải trình phải được gửi bằng phương thức bảo đảm đến được địa chỉ thường trú của từng cổ đông, chậm nhất 10 ngày trước thời hạn phải gửi lại phiếu lấy ý kiến.
3. PhiÕu lÊy ý kiÕn ph¶i cã c¸c néi dung chñ yÕu sau ®©y:

a. Tªn, ®Þa chØ trô së chÝnh, sè vµ ngµy cÊp GiÊy chøng nhËn ®¨ng ký kinh doanh, n¬i ®¨ng ký kinh doanh cña c«ng ty;

b. Môc ®Ých lÊy ý kiÕn;

c. Hä, tªn, ®Þa chØ th­êng tró, quèc tÞch, sè GiÊy chøng minh nh©n d©n, Hé chiÕu hoÆc chøng thùc c¸ nh©n hîp ph¸p kh¸c cña cæ ®«ng lµ c¸ nh©n; tªn, ®Þa chØ th­êng tró, quèc tÞch, sè quyÕt ®Þnh thµnh lËp hoÆc sè ®¨ng ký kinh doanh cña cæ ®«ng hoÆc ®¹i diÖn theo uû quyÒn cña cæ ®«ng lµ tæ chøc; sè l­îng cæ phÇn cña tõng lo¹i vµ sè phiÕu biÓu quyÕt cña cæ ®«ng;

d. VÊn ®Ò cÇn lÊy ý kiÕn ®Ó th«ng qua quyÕt ®Þnh;

e. Ph­¬ng ¸n biÓu quyÕt bao gåm t¸n thµnh, kh«ng t¸n thµnh vµ kh«ng cã ý kiÕn;

f. Thêi h¹n ph¶i göi vÒ c«ng ty phiÕu lÊy ý kiÕn ®· ®­îc tr¶ lêi;
Hä, tªn, ch÷ ký cña Chñ tÞch Héi ®ång qu¶n trÞ vµ ng­êi ®¹i diÖn theo ph¸p luËt cña c«ng ty;      
Cổ đông có thể gửi phiếu lấy ý kiến đã trả lời đến Công ty theo một trong các hình thức sau đây:

a) Gửi thư. Phiếu lấy ý kiến đã được trả lời phải có chữ ký của cổ đông là cá nhân, của người đại diện theo ủy quyền hoặc người đại diện theo pháp luật của cổ đông là tổ chức. Phiếu lấy ý kiến gửi về Công ty phải được đựng trong phong bì dán kín và không ai được quyền mở trước khi kiểm phiếu. 

b) Gửi fax hoặc thư điện tử. Phiếu lấy ý kiến gửi về công ty qua fax hoặc thư điện tử phải được giữ bí mật đến thời điểm kiểm phiếu. 

Các phiếu lấy ý kiến gửi về công ty sau thời hạn đã xác định tại nội dung phiếu lấy ý kiến hoặc đã bị mở trong trường hợp gửi thư và tiết lộ trong trường hợp gửi fax, thư điện tử là không hợp lệ. Phiếu lấy ý kiến không được gửi về được coi là phiếu không tham gia biểu quyết.
4. PhiÕu lÊy ý kiÕn ®· ®­îc tr¶ lêi ph¶i cã ch÷ ký cña cæ ®«ng lµ c¸ nh©n, cña ng­êi ®¹i diÖn theo uû quyÒn hoÆc ng­êi ®¹i diÖn theo ph¸p luËt cña cæ ®«ng lµ tæ chøc.

PhiÕu lÊy ý kiÕn göi vÒ c«ng ty ph¶i ®­îc ®ùng trong phong b× d¸n kÝn vµ kh«ng ai ®­îc quyÒn më tr­íc khi kiÓm phiÕu. C¸c phiÕu lÊy ý kiÕn göi vÒ c«ng ty sau thêi h¹n ®· x¸c ®Þnh t¹i néi dung phiÕu lÊy ý kiÕn hoÆc ®· bÞ më ®Òu kh«ng hîp lÖ;

5. Héi ®ång qu¶n trÞ kiÓm phiÕu vµ lËp biªn b¶n kiÓm phiÕu d­íi sù chøng kiÕn cña Ban kiÓm so¸t hoÆc cña cæ ®«ng kh«ng n¾m gi÷ chøc vô qu¶n lý c«ng ty. Biªn b¶n kiÓm phiÕu ph¶i cã c¸c néi dung chñ yÕu sau ®©y:

a. Tªn, ®Þa chØ trô së chÝnh, sè vµ ngµy cÊp GiÊy chøng nhËn ®¨ng ký kinh doanh, n¬i ®¨ng ký kinh doanh;

b. Môc ®Ých vµ c¸c vÊn ®Ò cÇn lÊy ý kiÕn ®Ó th«ng qua quyÕt ®Þnh;

c. Sè cæ ®«ng víi tæng sè phiÕu biÓu quyÕt ®· tham gia biÓu quyÕt, trong ®ã ph©n biÖt sè phiÕu biÓu quyÕt hîp lÖ vµ sè biÓu quyÕt kh«ng hîp lÖ, kÌm theo phô lôc danh s¸ch cæ ®«ng tham gia biÓu quyÕt;

d. Tæng sè phiÕu t¸n thµnh, kh«ng t¸n thµnh vµ kh«ng cã ý kiÕn ®èi víi tõng vÊn ®Ò;

e. C¸c quyÕt ®Þnh ®· ®­îc th«ng qua;

f.  Họ, tên, chữ ký của Chủ tịch Hội đồng Quản trị, người đại diện theo pháp luật của Công ty, người giám sát kiểm phiếu và người kiểm phiếu
C¸c thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ vµ ng­êi gi¸m s¸t kiÓm phiÕu ph¶i liªn ®íi chÞu tr¸ch nhiÖm vÒ tÝnh trung thùc, chÝnh x¸c cña biªn b¶n kiÓm phiÕu; liªn ®íi chÞu tr¸ch nhiÖm vÒ c¸c thiÖt h¹i ph¸t sinh tõ c¸c quyÕt ®Þnh ®­îc th«ng qua do kiÓm phiÕu kh«ng trung thùc, kh«ng chÝnh x¸c;

6. Biªn b¶n kÕt qu¶ kiÓm phiÕu ph¶i ®­îc göi ®Õn c¸c cæ ®«ng trong vßng m­êi l¨m ngµy, kÓ tõ ngµy kÕt thóc kiÓm phiÕu;

7. PhiÕu lÊy ý kiÕn ®· ®­îc tr¶ lêi, biªn b¶n kiÓm phiÕu, toµn v¨n nghÞ quyÕt ®· ®­îc th«ng qua vµ tµi liÖu cã liªn quan göi kÌm theo phiÕu lÊy ý kiÕn ®Òu ph¶i ®­îc l­u gi÷ t¹i trô së chÝnh cña c«ng ty;

8. QuyÕt ®Þnh ®­îc th«ng qua theo h×nh thøc lÊy ý kiÕn cæ ®«ng b»ng v¨n b¶n cã gi¸ trÞ nh­ quyÕt ®Þnh ®­îc th«ng qua t¹i cuéc häp §¹i héi ®ång cæ ®«ng. 

§iÒu 22. Biªn b¶n häp §¹i héi ®ång cæ ®«ng

Ng­êi chñ tr× §¹i héi ®ång cæ ®«ng chÞu tr¸ch nhiÖm tæ chøc l­u tr÷ c¸c biªn b¶n §¹i héi ®ång cæ ®«ng vµ göi cho tÊt c¶ c¸c cæ ®«ng trong vßng 15 ngµy khi §¹i héi ®ång cæ ®«ng kÕt thóc. Biªn b¶n §¹i héi ®ång cæ ®«ng ®­îc coi lµ b»ng chøng x¸c thùc vÒ nh÷ng c«ng viÖc ®· ®­îc tiÕn hµnh t¹i §¹i héi ®ång cæ ®«ng trõ khi cã ý kiÕn ph¶n ®èi vÒ néi dung biªn b¶n ®­îc ®­a ra theo ®óng thñ tôc quy ®Þnh trong vßng m­êi ngµy kÓ tõ khi göi biªn b¶n. Biªn b¶n ph¶i ®­îc lËp b»ng tiÕng ViÖt, cã ch÷ ký x¸c nhËn cña Chñ täa ®¹i héi vµ Th­ ký, vµ ®­îc lËp theo quy ®Þnh cña LuËt Doanh nghiÖp vµ t¹i §iÒu lÖ nµy. C¸c b¶n ghi chÐp, biªn b¶n, sæ ch÷ ký cña c¸c cæ ®«ng dù häp vµ v¨n b¶n uû quyÒn tham dù ph¶i ®­îc l­u gi÷ t¹i trô së chÝnh cña C«ng ty. 

§iÒu 23. Yªu cÇu hñy bá quyÕt ®Þnh cña §¹i héi ®ång cæ ®«ng

Trong thêi h¹n chÝn m­¬i ngµy, kÓ tõ ngµy nhËn ®­îc biªn b¶n häp §¹i héi ®ång cæ ®«ng hoÆc biªn b¶n kÕt qu¶ kiÓm phiÕu lÊy ý kiÕn §¹i héi ®ång cæ ®«ng, cæ ®«ng, thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ, Gi¸m ®èc, Ban kiÓm so¸t cã quyÒn yªu cÇu Toµ ¸n hoÆc Träng tµi xem xÐt, huû bá quyÕt ®Þnh cña §¹i héi ®ång cæ ®«ng trong c¸c tr­êng hîp sau ®©y:

1. Tr×nh tù vµ thñ tôc triÖu tËp häp §¹i héi ®ång cæ ®«ng kh«ng thùc hiÖn ®óng theo quy ®Þnh cña LuËt nµy vµ §iÒu lÖ c«ng ty;

2. Tr×nh tù, thñ tôc ra quyÕt ®Þnh vµ néi dung quyÕt ®Þnh vi ph¹m ph¸p luËt hoÆc §iÒu lÖ c«ng ty.
VII. Héi ®ång qu¶n trÞ
§iÒu 24. Thµnh phÇn vµ nhiÖm kú cña thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ

1.  Số lượng thành viên Hội đồng quản trị ít nhất là năm (05) người và nhiều nhất là mười một (11) người. Nhiệm kỳ của Hội đồng quản trị là năm (05) năm. Nhiệm kỳ của thành viên Hội đồng quản trị không quá năm (05) năm; thành viên Hội đồng quản trị có thể được bầu lại với số nhiệm kỳ không hạn chế. 
2. Ba thµnh viªn cña Héi ®ång qu¶n trÞ do c¸c cæ ®«ng s¸ng lËp ®Ò cö theo tû lÖ së h÷u cæ phÇn cña tõng cæ ®«ng s¸ng lËp. C¸c cæ ®«ng s¸ng lËp ®­îc quyÒn gép tû lÖ së h÷u cæ phÇn vµo víi nhau ®Ó bá phiÕu ®Ò cö c¸c thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ. 

3. C¸c cæ ®«ng n¾m gi÷ tèi thiÓu 5% sè cæ phÇn cã quyÒn biÓu quyÕt trong thêi h¹n liªn tôc Ýt nhÊt s¸u th¸ng cã quyÒn gép sè quyÒn biÓu quyÕt cña tõng ng­êi l¹i víi nhau ®Ó ®Ò cö c¸c øng viªn Héi ®ång qu¶n trÞ. Cæ ®«ng hoÆc nhãm cæ ®«ng n¾m gi÷ ®Õn d­íi 10% sè cæ phÇn cã quyÒn biÓu quyÕt trong thêi h¹n liªn tôc Ýt nhÊt s¸u th¸ng ®­îc ®Ò cö mét thµnh viªn; tõ 10% ®Õn d­íi 30% ®­îc ®Ò cö hai thµnh viªn; tõ 30% ®Õn d­íi 50% ®­îc ®Ò cö ba thµnh viªn; tõ 50% ®Õn d­íi 65% ®­îc ®Ò cö bèn thµnh viªn vµ nÕu tõ 65% trë lªn ®­îc ®Ò cö ®ñ sè øng viªn.

4. Tr­êng hîp sè l­îng c¸c øng viªn Héi ®ång qu¶n trÞ th«ng qua ®Ò cö vµ øng cö vÉn kh«ng ®ñ sè l­îng cÇn thiÕt, Héi ®ång qu¶n trÞ ®­¬ng nhiÖm cã thÓ ®Ò cö thªm øng cö viªn hoÆc tæ chøc ®Ò cö theo mét c¬ chÕ do c«ng ty quy ®Þnh. C¬ chÕ ®Ò cö hay c¸ch thøc Héi ®ång qu¶n trÞ ®­¬ng nhiÖm ®Ò cö øng cö viªn Héi ®ång qu¶n trÞ ph¶i ®­îc c«ng bè râ rµng vµ ph¶i ®­îc §¹i héi ®ång cæ ®«ng th«ng qua tr­íc khi tiÕn hµnh ®Ò cö

5. Thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ sÏ kh«ng cßn t­ c¸ch thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ trong c¸c tr­êng hîp sau:

a. Thµnh viªn ®ã kh«ng ®ñ t­ c¸ch lµm thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ theo quy ®Þnh cña LuËt Doanh nghiÖp hoÆc bÞ luËt ph¸p cÊm kh«ng ®­îc lµm thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ;

b. Thµnh viªn ®ã göi ®¬n b»ng v¨n b¶n xin tõ chøc ®Õn trô së chÝnh cña C«ng ty;

c. Thµnh viªn ®ã bÞ rèi lo¹n t©m thÇn vµ thµnh viªn kh¸c cña Héi ®ång qu¶n trÞ cã nh÷ng b»ng chøng chuyªn m«n chøng tá ng­êi ®ã kh«ng cßn n¨ng lùc hµnh vi;

d. Thµnh viªn ®ã v¾ng mÆt kh«ng tham dù c¸c cuéc häp cña Héi ®ång qu¶n trÞ liªn tôc trong vßng s¸u th¸ng, vµ trong thêi gian nµy Héi ®ång qu¶n trÞ kh«ng cho phÐp thµnh viªn ®ã v¾ng mÆt vµ ®· ph¸n quyÕt r»ng chøc vô cña ng­êi nµy bÞ bá trèng;

e. Thµnh viªn ®ã bÞ c¸ch chøc thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ theo quyÕt ®Þnh cña §¹i héi ®ång cæ ®«ng.

6. Héi ®ång qu¶n trÞ cã thÓ bæ nhiÖm thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ míi ®Ó thay thÕ chç trèng ph¸t sinh vµ thµnh viªn míi nµy ph¶i ®­îc chÊp thuËn t¹i §¹i héi ®ång cæ ®«ng ngay tiÕp sau ®ã. Sau khi ®­îc §¹i héi ®ång cæ ®«ng chÊp thuËn, viÖc bæ nhiÖm thµnh viªn míi ®ã sÏ ®­îc coi lµ cã hiÖu lùc vµo ngµy ®­îc Héi ®ång qu¶n trÞ bæ nhiÖm. 

7. ViÖc bæ nhiÖm c¸c thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ ph¶i ®­îc th«ng b¸o theo c¸c quy ®Þnh cña ph¸p luËt vÒ chøng kho¸n vµ thÞ tr­êng chøng kho¸n.

8. Thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ kh«ng nhÊt thiÕt ph¶i lµ ng­êi n¾m gi÷ cæ phÇn cña C«ng ty.

§iÒu 25. QuyÒn h¹n vµ nhiÖm vô cña Héi ®ång qu¶n trÞ

1. Ho¹t ®éng kinh doanh vµ c¸c c«ng viÖc cña C«ng ty ph¶i chÞu sù qu¶n lý hoÆc chØ ®¹o thùc hiÖn cña Héi ®ång qu¶n trÞ. Héi ®ång qu¶n trÞ lµ c¬ quan cã ®Çy ®ñ quyÒn h¹n ®Ó thùc hiÖn tÊt c¶ c¸c quyÒn nh©n danh C«ng ty trõ nh÷ng thÈm quyÒn thuéc vÒ §¹i héi ®ång cæ ®«ng. 

2. Héi ®ång qu¶n trÞ cã tr¸ch nhiÖm gi¸m s¸t Gi¸m ®èc  ®iÒu hµnh vµ c¸c c¸n bé qu¶n lý kh¸c.

3. QuyÒn vµ nghÜa vô cña Héi ®ång qu¶n trÞ do luËt ph¸p, §iÒu lÖ, c¸c quy chÕ néi bé cña C«ng ty vµ quyÕt ®Þnh cña §¹i héi ®ång cæ ®«ng quy ®Þnh. Cô thÓ, Héi ®ång qu¶n trÞ cã nh÷ng quyÒn h¹n vµ nhiÖm vô sau:

a. QuyÕt ®Þnh kÕ ho¹ch ph¸t triÓn s¶n xuÊt kinh doanh vµ ng©n s¸ch hµng n¨m;

b. X¸c ®Þnh c¸c môc tiªu ho¹t ®éng trªn c¬ së c¸c môc tiªu chiÕn l­îc ®­îc §¹i héi ®ång cæ ®«ng th«ng qua;

c. Bæ nhiÖm vµ b·i nhiÖm c¸c c¸n bé qu¶n lý c«ng ty theo ®Ò nghÞ cña Gi¸m ®èc  ®iÒu hµnh vµ quyÕt ®Þnh møc l­¬ng cña hä; 

d. QuyÕt ®Þnh c¬ cÊu tæ chøc cña C«ng ty;

e. Gi¶i quyÕt c¸c khiÕu n¹i cña C«ng ty ®èi víi c¸n bé qu¶n lý còng nh­ quyÕt ®Þnh lùa chän ®¹i diÖn cña C«ng ty ®Ó gi¶i quyÕt c¸c vÊn ®Ò liªn quan tíi c¸c thñ tôc ph¸p lý chèng l¹i c¸n bé qu¶n lý ®ã;

f. §Ò xuÊt c¸c lo¹i cæ phiÕu cã thÓ ph¸t hµnh vµ tæng sè cæ phiÕu ph¸t hµnh theo tõng lo¹i;

g. §Ò xuÊt viÖc ph¸t hµnh tr¸i phiÕu, tr¸i phiÕu chuyÓn ®æi thµnh cæ phiÕu vµ c¸c chøng quyÒn cho phÐp ng­êi së h÷u mua cæ phiÕu theo møc gi¸ ®Þnh tr­íc;

h. QuyÕt ®Þnh gi¸ chµo b¸n tr¸i phiÕu, cæ phiÕu vµ c¸c chøng kho¸n chuyÓn ®æi; 

i. Bæ nhiÖm, miÔn nhiÖm, c¸ch chøc Gi¸m ®èc ®iÒu hµnh hay c¸n bé qu¶n lý hoÆc ng­êi ®¹i diÖn cña C«ng ty khi Héi ®ång qu¶n trÞ cho r»ng ®ã lµ v× lîi Ých tèi cao cña C«ng ty. ViÖc b·i nhiÖm nãi trªn kh«ng ®­îc tr¸i víi c¸c quyÒn theo hîp ®ång cña nh÷ng ng­êi bÞ b·i nhiÖm (nÕu cã);

j. §Ò xuÊt møc cæ tøc hµng n¨m vµ x¸c ®Þnh møc cæ tøc t¹m thêi; tæ chøc viÖc chi tr¶ cæ tøc;

k. §Ò xuÊt viÖc t¸i c¬ cÊu l¹i hoÆc gi¶i thÓ C«ng ty.

4. Nh÷ng vÊn ®Ò sau ®©y ph¶i ®­îc Héi ®ång qu¶n trÞ phª chuÈn:

a. Thµnh lËp chi nh¸nh hoÆc c¸c v¨n phßng ®¹i diÖn cña C«ng ty;

b. Thµnh lËp c¸c c«ng ty con cña C«ng ty; 

c. Trong phạm vi quy định tại Điều 149.2 của Luật Doanh nghiệp và trừ trường hợp quy định tại Điều 162 Luật Doanh nghiệp phải do Đại hội đồng cổ đông phê chuẩn, Hội đồng quản trị tùy từng thời điểm quyết định việc thực hiện, sửa đổi và huỷ bỏ các hợp đồng lớn của Công ty (bao gồm các hợp đồng mua, bán, sáp nhập, thâu tóm công ty và liên doanh).

d. ChØ ®Þnh vµ b·i nhiÖm nh÷ng ng­êi ®­îc C«ng ty uû nhiÖm lµ ®¹i diÖn th­¬ng m¹i vµ LuËt s­ cña C«ng ty;

e. ViÖc vay nî vµ viÖc thùc hiÖn c¸c kho¶n thÕ chÊp, b¶o ®¶m, b¶o l·nh vµ båi th­êng cña C«ng ty;

f.  Các khoản đầu tư không nằm trong kế hoạch kinh doanh và ngân sách vượt quá 1 tỷ đồng Việt Nam hoặc các khản đầu tư vượt quá 10% giá trị kế hoạch và ngân sách kinh doanh hàng năm
g. ViÖc mua hoÆc b¸n cæ phÇn cña nh÷ng c«ng ty kh¸c ®­îc thµnh lËp ë ViÖt Nam hay n­íc ngoµi;

h. ViÖc ®Þnh gi¸ c¸c tµi s¶n gãp vµo C«ng ty kh«ng ph¶i b»ng tiÒn liªn quan ®Õn viÖc ph¸t hµnh cæ phiÕu hoÆc tr¸i phiÕu cña C«ng ty, bao gåm vµng, quyÒn sö dông ®Êt, quyÒn së h÷u trÝ tuÖ, c«ng nghÖ vµ bÝ quyÕt c«ng nghÖ;

i. ViÖc c«ng ty mua hoÆc thu håi kh«ng qu¸ 10% mçi lo¹i cæ phÇn;

j. C¸c vÊn ®Ò kinh doanh hoÆc giao dÞch mµ Héi ®ång quyÕt ®Þnh cÇn ph¶i cã sù chÊp thuËn trong ph¹m vi quyÒn h¹n vµ tr¸ch nhiÖm cña m×nh;

k. QuyÕt ®Þnh møc gi¸ mua hoÆc thu håi cæ phÇn cña C«ng ty.

5. Héi ®ång qu¶n trÞ ph¶i b¸o c¸o §¹i héi ®ång cæ ®«ng vÒ ho¹t ®éng cña m×nh, cô thÓ lµ vÒ viÖc gi¸m s¸t cña Héi ®ång qu¶n trÞ ®èi víi Gi¸m ®èc ®iÒu hµnh vµ nh÷ng c¸n bé qu¶n lý kh¸c trong n¨m tµi chÝnh. Tr­êng hîp Héi ®ång qu¶n trÞ kh«ng tr×nh b¸o c¸o cho §¹i héi ®ång cæ ®«ng, b¸o c¸o tµi chÝnh hµng n¨m cña C«ng ty sÏ bÞ coi lµ kh«ng cã gi¸ trÞ vµ ch­a ®­îc Héi ®ång qu¶n trÞ th«ng qua.

6. Trõ khi luËt ph¸p vµ §iÒu lÖ quy ®Þnh kh¸c, Héi ®ång qu¶n trÞ cã thÓ uû quyÒn cho nh©n viªn cÊp d­íi vµ c¸c c¸n bé qu¶n lý ®¹i diÖn xö lý c«ng viÖc thay mÆt cho C«ng ty.

7. Thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ (kh«ng tÝnh c¸c ®¹i diÖn ®­îc uû quyÒn thay thÕ) ®­îc nhËn thï lao cho c«ng viÖc cña m×nh d­íi t­ c¸ch lµ thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ. Tæng møc thï lao cho Héi ®ång qu¶n trÞ sÏ do §¹i héi ®ång cæ ®«ng quyÕt ®Þnh. Kho¶n thï lao nµy sÏ ®­îc chia cho c¸c thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ theo tho¶ thuËn trong Héi ®ång qu¶n trÞ hoÆc chia ®Òu trong tr­êng hîp kh«ng tho¶ thuËn ®­îc.

8. Tæng sè tiÒn tr¶ thï lao cho c¸c thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ  ph¶i ®­îc ghi chi tiÕt trong b¸o c¸o th­êng niªn cña C«ng ty.

9. Thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ n¾m gi÷ chøc vô ®iÒu hµnh (bao gåm c¶ chøc vô Chñ tÞch hoÆc Phã Chñ tÞch), hoÆc thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ lµm viÖc t¹i c¸c tiÓu ban cña Héi ®ång qu¶n trÞ, hoÆc thùc hiÖn nh÷ng c«ng viÖc kh¸c mµ theo quan ®iÓm cña Héi ®ång qu¶n trÞ lµ n»m ngoµi ph¹m vi nhiÖm vô th«ng th­êng cña mét thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ, cã thÓ ®­îc tr¶ thªm tiÒn thï lao d­íi d¹ng mét kho¶n tiÒn c«ng trän gãi theo tõng lÇn, l­¬ng, hoa hång, phÇn tr¨m lîi nhuËn, hoÆc d­íi h×nh thøc kh¸c theo quyÕt ®Þnh cña Héi ®ång qu¶n trÞ.

10. Thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ cã quyÒn ®­îc thanh to¸n tÊt c¶ c¸c chi phÝ ®i l¹i, ¨n, ë vµ c¸c kho¶n chi phÝ hîp lý kh¸c mµ hä ®· ph¶i chi tr¶ khi thùc hiÖn tr¸ch nhiÖm thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ cña m×nh, bao gåm c¶ c¸c chi phÝ ph¸t sinh trong viÖc tíi tham dù c¸c cuéc häp cña Héi ®ång qu¶n trÞ, hoÆc c¸c tiÓu ban cña Héi ®ång qu¶n trÞ hoÆc §¹i héi ®ång cæ ®«ng.

§iÒu 26. Chñ tÞch, Phã Chñ tÞch Héi ®ång qu¶n trÞ

1. §¹i héi ®ång cæ ®«ng hoÆc Héi ®ång qu¶n trÞ ph¶i lùa chän trong sè c¸c thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ ®Ó bÇu ra mét Chñ tÞch vµ mét Phã Chñ tÞch. Trõ khi §¹i héi ®ång cæ ®«ng quyÕt ®Þnh kh¸c, Chñ tÞch Héi ®ång qu¶n trÞ sÏ kh«ng kiªm chøc Gi¸m ®èc  ®iÒu hµnh cña C«ng ty. Chñ tÞch Héi ®ång qu¶n trÞ kiªm nhiÖm chøc Gi¸m ®èc ®iÒu hµnh ph¶i ®­îc phª chuÈn hµng n¨m t¹i §¹i héi ®ång cæ ®«ng th­êng niªn.

2. Chñ tÞch Héi ®ång qu¶n trÞ cã tr¸ch nhiÖm triÖu tËp vµ chñ to¹ §¹i héi ®ång cæ ®«ng vµ c¸c cuéc häp cña Héi ®ång qu¶n trÞ, ®ång thêi cã nh÷ng quyÒn vµ tr¸ch nhiÖm kh¸c quy ®Þnh t¹i §iÒu lÖ nµy vµ LuËt Doanh nghiÖp. Phã Chñ tÞch cã c¸c quyÒn vµ nghÜa vô nh­ Chñ tÞch trong tr­êng hîp ®­îc Chñ tÞch uû quyÒn nh­ng chØ trong tr­êng hîp Chñ tÞch ®· th«ng b¸o cho Héi ®ång qu¶n trÞ r»ng m×nh v¾ng mÆt hoÆc ph¶i v¾ng mÆt v× nh÷ng lý do bÊt kh¶ kh¸ng hoÆc mÊt kh¶ n¨ng thùc hiÖn nhiÖm vô cña m×nh. Trong tr­êng hîp nªu trªn Chñ tÞch kh«ng chØ ®Þnh Phã Chñ tÞch hµnh ®éng nh­ vËy, c¸c thµnh viªn cßn l¹i cña Héi ®ång qu¶n trÞ sÏ chØ ®Þnh Phã Chñ tÞch. Tr­êng hîp c¶ Chñ tÞch vµ Phã Chñ tÞch t¹m thêi kh«ng thÓ thùc hiÖn nhiÖm vô cña hä v× lý do nµo ®ã, Héi ®ång qu¶n trÞ cã thÓ bæ nhiÖm mét ng­êi kh¸c trong sè hä ®Ó thùc hiÖn nhiÖm vô cña Chñ tÞch theo nguyªn t¾c ®a sè qu¸ b¸n.

3. Chñ tÞch Héi ®ång qu¶n trÞ ph¶i cã tr¸ch nhiÖm ®¶m b¶o viÖc Héi ®ång qu¶n trÞ göi b¸o c¸o tµi chÝnh hµng n¨m, b¸o c¸o ho¹t ®éng cña c«ng ty, b¸o c¸o kiÓm to¸n vµ b¸o c¸o kiÓm tra cña Héi ®ång qu¶n trÞ cho c¸c cæ ®«ng t¹i §¹i héi ®ång cæ ®«ng;

4. Tr­êng hîp c¶ Chñ tÞch vµ Phã Chñ tÞch Héi ®ång qu¶n trÞ tõ chøc hoÆc bÞ b·i miÔn, Héi ®ång qu¶n trÞ ph¶i bÇu ng­êi thay thÕ trong thêi h¹n m­êi ngµy.

§iÒu 27. Thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ thay thÕ



(§iÒu kho¶n nµy kh«ng b¾t buéc )

1. Thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ (kh«ng ph¶i ng­êi ®­îc uû nhiÖm thay thÕ cho thµnh viªn ®ã) cã thÓ chØ ®Þnh mét thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ kh¸c, hoÆc mét ng­êi ®­îc Héi ®ång qu¶n trÞ phª chuÈn vµ s½n sµng thùc hiÖn nhiÖm vô nµy, lµm ng­êi thay thÕ cho m×nh vµ cã quyÒn b·i miÔn ng­êi thay thÕ ®ã.

2. Thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ thay thÕ cã quyÒn ®­îc nhËn th«ng b¸o vÒ c¸c cuéc häp cña Héi ®ång qu¶n trÞ vµ cña c¸c tiÓu ban thuéc Héi ®ång qu¶n trÞ mµ ng­êi chØ ®Þnh anh ta lµ thµnh viªn, cã quyÒn tham gia vµ biÓu quyÕt t¹i c¸c cuéc häp khi thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ chØ ®Þnh anh ta kh«ng cã mÆt, vµ ®­îc ñy quyÒn ®Ó thùc hiÖn tÊt c¶ c¸c chøc n¨ng cña ng­êi chØ ®Þnh nh­ lµ thµnh viªn cña Héi ®ång qu¶n trÞ trong tr­êng hîp ng­êi chØ ®Þnh v¾ng mÆt. Thµnh viªn thay thÕ nµy kh«ng cã quyÒn nhËn bÊt kú  kho¶n thï lao nµo tõ phÝa C«ng ty cho c«ng viÖc cña m×nh d­íi t­ c¸ch lµ thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ thay thÕ. Tuy nhiªn, C«ng ty kh«ng b¾t buéc ph¶i göi th«ng b¸o vÒ c¸c cuéc häp nãi trªn cho thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ thay thÕ kh«ng cã mÆt t¹i ViÖt Nam.

3. Thµnh viªn thay thÕ sÏ ph¶i tõ bá t­ c¸ch thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ trong tr­êng hîp ng­êi chØ ®Þnh anh ta kh«ng cßn t­ c¸ch thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ. Tr­êng hîp mét thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ hÕt nhiÖm kú nh­ng l¹i ®­îc t¸i bæ nhiÖm hoÆc ®­îc coi lµ ®· ®­îc t¸i bæ nhiÖm trong cïng §¹i héi ®ång cæ ®«ng mµ thµnh viªn ®ã th«i gi÷ chøc do hÕt nhiÖm kú th× viÖc chØ ®Þnh thµnh viªn thay thÕ do ng­êi nµy thùc hiÖn ngay tr­íc thêi ®iÓm hÕt nhiÖm kú sÏ tiÕp tôc cã hiÖu lùc sau khi thµnh viªn ®ã ®­îc t¸i bæ nhiÖm.

4. ViÖc chØ ®Þnh hoÆc b·i  nhiÖm thµnh viªn thay thÕ ph¶i ®­îc thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ chØ ®Þnh hoÆc b·i nhiÖm ng­êi thay thÕ lµm b»ng v¨n b¶n th«ng b¸o vµ ký göi cho C«ng ty hoÆc theo h×nh thøc kh¸c do Héi ®ång qu¶n trÞ phª chuÈn.

5. Ngoµi nh÷ng quy ®Þnh kh¸c ®· ®­îc nªu trong §iÒu lÖ nµy, thµnh viªn thay thÕ sÏ ®­îc coi nh­​ lµ thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ trªn mäi ph­¬ng diÖn vµ ph¶i chÞu tr¸ch nhiÖm c¸ nh©n vÒ hµnh vi vµ sai lÇm cña m×nh mµ kh«ng ®­îc coi lµ ng­êi ®¹i diÖn thõa hµnh sù uû quyÒn cña thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ ®· chØ ®Þnh m×nh.

§iÒu 28. C¸c cuéc häp cña Héi ®ång qu¶n trÞ

1. Tr­êng hîp Héi ®ång qu¶n trÞ bÇu Chñ tÞch th× cuéc häp ®Çu tiªn cña nhiÖm kú Héi ®ång qu¶n trÞ ®Ó bÇu Chñ tÞch vµ ra c¸c quyÕt ®Þnh kh¸c thuéc thÈm quyÒn ph¶i ®­îc tiÕn hµnh trong thêi h¹n b¶y ngµy lµm viÖc, kÓ tõ ngµy kÕt thóc bÇu cö Héi ®ång qu¶n trÞ nhiÖm kú ®ã. Cuéc häp nµy do thµnh viªn cã sè phiÕu bÇu cao nhÊt triÖu tËp. Tr­êng hîp cã nhiÒu h¬n mét thµnh viªn cã sè phiÕu bÇu cao nhÊt vµ ngang nhau th× c¸c thµnh viªn ®· bÇu theo nguyªn t¾c ®a sè mét ng­êi trong sè hä triÖu tËp häp Héi ®ång qu¶n trÞ.

2. C¸c cuéc häp th­êng kú. Chñ tÞch Héi ®ång qu¶n trÞ ph¶i triÖu tËp c¸c cuéc häp Héi ®ång qu¶n trÞ, lËp ch­¬ng tr×nh nghÞ sù, thêi gian vµ ®Þa ®iÓm häp Ýt nhÊt b¶y ngµy tr­íc ngµy häp dù kiÕn. Chñ tÞch cã thÓ triÖu tËp häp bÊt kú khi nµo thÊy cÇn thiÕt, nh­ng Ýt nhÊt lµ mçi quý ph¶i häp mét lÇn.

3. C¸c cuéc häp bÊt th­êng. Chñ tÞch ph¶i triÖu tËp häp Héi ®ång qu¶n trÞ, kh«ng ®­îc tr× ho·n nÕu kh«ng cã lý do chÝnh ®¸ng, khi mét trong sè c¸c ®èi t­îng d­íi ®©y ®Ò nghÞ b»ng v¨n b¶n tr×nh bµy môc ®Ých cuéc häp vµ c¸c vÊn ®Ò cÇn bµn:

a. Gi¸m ®èc hoÆc Ýt nhÊt n¨m c¸n bé qu¶n lý;

b. Hai thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ;

c. Chñ tÞch Héi ®ång qu¶n trÞ; 

d. Đa số thành viên Ban kiểm soáthoặc thành viên Hội đồng quản trị độc lập.
4.  Các cuộc họp Hội đồng quản trị nêu tại Khoản 3 Điều 28 phải được tiến hành trong thời hạn bảy ngày sau khi có đề xuất họp. Trường hợp Chủ tịch Hội đồng quản trị không chấp nhận triệu tập họp theo đề nghị thì Chủ tịch phải chịu trách nhiệm về những thiệt hại xảy ra đối với công ty; những người đề nghị tổ chức cuộc họp được đề cập đến ở Khoản 3 Điều 28có thể tự mình triệu tập họp Hội đồng quản trị.
5. Tr­êng hîp cã yªu cÇu cña kiÓm to¸n viªn ®éc lËp, Chñ tÞch Héi ®ång qu¶n trÞ ph¶i triÖu tËp häp Héi ®ång qu¶n trÞ ®Ó bµn vÒ b¸o c¸o kiÓm to¸n vµ t×nh h×nh C«ng ty.

6. §Þa ®iÓm häp. C¸c cuéc häp Héi ®ång qu¶n trÞ sÏ ®­îc tiÕn hµnh ë ®Þa chØ ®· ®¨ng ký cña C«ng ty hoÆc nh÷ng ®Þa chØ kh¸c ë ViÖt Nam hoÆc ë n­íc ngoµi theo quyÕt ®Þnh cña Chñ tÞch Héi ®ång qu¶n trÞ vµ ®­îc sù nhÊt trÝ cña Héi ®ång qu¶n trÞ.

7. Th«ng b¸o vµ ch­¬ng tr×nh häp. Th«ng b¸o häp Héi ®ång qu¶n trÞ ph¶i ®­îc göi tr­íc cho c¸c thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ Ýt nhÊt n¨m ngµy tr­íc khi tæ chøc häp, c¸c thµnh viªn Héi ®ång cã thÓ tõ chèi th«ng b¸o mêi häp b»ng v¨n b¶n vµ viÖc tõ chèi nµy cã thÓ cã hiÖu lùc håi tè. Th«ng b¸o häp Héi ®ång ph¶i ®­îc lµm b»ng v¨n b¶n tiÕng ViÖt vµ ph¶i th«ng b¸o ®Çy ®ñ ch­¬ng tr×nh, thêi gian, ®Þa ®iÓm häp, kÌm theo nh÷ng tµi liÖu cÇn thiÕt vÒ nh÷ng vÊn ®Ò sÏ ®­îc bµn b¹c vµ biÓu quyÕt t¹i cuéc häp Héi ®ång vµ c¸c phiÕu bÇu cho nh÷ng thµnh viªn Héi ®ång kh«ng thÓ dù häp.   

Th«ng b¸o mêi häp ®­îc göi b»ng b­u ®iÖn, fax, th­ ®iÖn tö hoÆc ph­¬ng tiÖn kh¸c, nh­ng ph¶i b¶o ®¶m ®Õn ®­îc ®Þa chØ cña tõng thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ ®­îc ®¨ng ký t¹i c«ng ty.

8.  Cuộc họp Hội đồng quản trị được tiến hành khi có từ ba phần tư tổng số thành viên trở lên dự họp. Trường hợp cuộc họp được triệu tập theo quy định khoản này không đủ số thành viên dự họp theo quy định thì được triệu tập lần thứ hai trong thời hạn 07 ngày, kể từ ngày dự định họp lần thứ nhất. Trong trường hợp này, cuộc họp được tiến hành nếu có hơn một nửa số thành viên Hội đồng quản trị dự họp.
9. BiÓu quyÕt.

a. Trõ quy ®Þnh t¹i Kho¶n 9

 REF _Ref123292747 \r \h 
 \* MERGEFORMAT b §iÒu 28, mçi thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ hoÆc ng­êi ®­îc uû quyÒn trùc tiÕp cã mÆt víi t­ c¸ch c¸ nh©n t¹i cuéc häp Héi ®ång qu¶n trÞ sÏ cã mét phiÕu biÓu quyÕt;

b. Thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ kh«ng ®­îc biÓu quyÕt vÒ c¸c hîp ®ång, c¸c giao dÞch hoÆc ®Ò xuÊt mµ thµnh viªn ®ã hoÆc ng­êi liªn quan tíi thµnh viªn ®ã cã lîi Ých vµ lîi Ých ®ã m©u thuÉn hoÆc cã thÓ m©u thuÉn víi lîi Ých cña C«ng ty. Mét thµnh viªn Héi ®ång sÏ kh«ng ®­îc tÝnh vµo sè l­îng ®¹i biÓu tèi thiÓu cÇn thiÕt cã mÆt ®Ó cã thÓ tæ chøc mét cuéc häp Héi ®ång qu¶n trÞ vÒ nh÷ng quyÕt ®Þnh mµ thµnh viªn ®ã kh«ng cã quyÒn biÓu quyÕt;

c. Theo quy ®Þnh t¹i Kho¶n 9

 REF _Ref123292799 \r \h 
 \* MERGEFORMAT d §iÒu 28, khi cã vÊn ®Ò ph¸t sinh trong mét cuéc häp cña Héi ®ång qu¶n trÞ liªn quan ®Õn møc ®é lîi Ých cña thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ hoÆc liªn quan ®Õn quyÒn biÓu quyÕt mét thµnh viªn mµ nh÷ng vÊn ®Ò ®ã kh«ng ®­îc gi¶i quyÕt b»ng sù tù nguyÖn tõ bá quyÒn biÓu quyÕt cña thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ ®ã, nh÷ng vÊn ®Ò ph¸t sinh ®ã sÏ ®­îc chuyÓn tíi chñ to¹ cuéc häp vµ ph¸n quyÕt cña chñ to¹ liªn quan ®Õn tÊt c¶ c¸c thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ kh¸c sÏ cã gi¸ trÞ lµ quyÕt ®Þnh cuèi cïng, trõ tr­êng hîp tÝnh chÊt hoÆc ph¹m vi lîi Ých cña thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ liªn quan ch­a ®­îc c«ng bè mét c¸ch thÝch ®¸ng;

d. Thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ h­ëng lîi tõ mét hîp ®ång ®­îc quy ®Þnh t¹i §iÒu 34.4

 REF _Ref133668539 \r  \* MERGEFORMAT a vµ §iÒu 34.4

 REF _Ref133668542 \r  \* MERGEFORMAT b cña §iÒu lÖ nµy sÏ ®­îc coi lµ cã lîi Ých ®¸ng kÓ trong hîp ®ång ®ã.

10. C«ng khai lîi Ých. Thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ trùc tiÕp hoÆc gi¸n tiÕp ®­îc h­ëng lîi tõ mét hîp ®ång hoÆc giao dÞch ®· ®­îc ký kÕt hoÆc ®ang dù kiÕn ký kÕt víi C«ng ty vµ biÕt lµ m×nh cã lîi Ých trong ®ã, sÏ ph¶i c«ng khai b¶n chÊt, néi dung cña quyÒn lîi ®ã trong cuéc häp mµ Héi ®ång qu¶n trÞ lÇn ®Çu tiªn xem xÐt vÊn ®Ò ký kÕt hîp ®ång hoÆc giao dÞch nµy. HoÆc thµnh viªn nµy cã thÓ c«ng khai ®iÒu ®ã t¹i cuéc häp ®Çu tiªn cña Héi ®ång qu¶n trÞ ®­îc tæ chøc sau khi thµnh viªn nµy biÕt r»ng m×nh cã lîi Ých hoÆc sÏ cã lîi Ých trong giao dÞch hoÆc hîp ®ång liªn quan. 

11. BiÓu quyÕt ®a sè. Héi ®ång qu¶n trÞ th«ng qua c¸c nghÞ quyÕt vµ ra quyÕt ®Þnh b»ng c¸ch tu©n theo ý kiÕn t¸n thµnh cña ®a sè thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ cã mÆt (trªn 50%). Tr­êng hîp sè phiÕu t¸n thµnh vµ ph¶n ®èi ngang b»ng nhau, l¸ phiÕu cña Chñ tÞch sÏ lµ l¸ phiÕu quyÕt ®Þnh.

12. Häp trªn ®iÖn tho¹i hoÆc c¸c h×nh thøc kh¸c. Cuéc häp cña Héi ®ång qu¶n trÞ cã thÓ tæ chøc theo h×nh thøc nghÞ sù gi÷a c¸c thµnh viªn cña Héi ®ång qu¶n trÞ khi tÊt c¶ hoÆc mét sè thµnh viªn ®ang ë nh÷ng ®Þa ®iÓm kh¸c nhau víi ®iÒu kiÖn lµ mçi thµnh viªn tham gia häp ®Òu cã thÓ:

a. Nghe tõng thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ kh¸c cïng tham gia ph¸t biÓu trong cuéc häp; 

b. NÕu muèn, ng­êi ®ã cã thÓ ph¸t biÓu víi tÊt c¶ c¸c thµnh viªn tham dù kh¸c mét c¸ch ®ång thêi.

ViÖc trao ®æi gi÷a c¸c thµnh viªn cã thÓ thùc hiÖn mét c¸ch trùc tiÕp qua ®iÖn tho¹i hoÆc b»ng ph­¬ng tiÖn liªn l¹c th«ng tin kh¸c (kÓ c¶ viÖc sö dông ph­¬ng tiÖn nµy diÔn ra vµo thêi ®iÓm th«ng qua §iÒu lÖ hay sau nµy) hoÆc lµ kÕt hîp tÊt c¶ nh÷ng ph­¬ng thøc nµy. Theo §iÒu lÖ nµy,  thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ tham gia cuéc häp nh­ vËy ®­îc coi lµ “cã mÆt” t¹i cuéc häp ®ã. §Þa ®iÓm cuéc häp ®­îc tæ chøc theo quy ®Þnh nµy lµ ®Þa ®iÓm mµ nhãm thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ ®«ng nhÊt tËp hîp l¹i, hoÆc nÕu kh«ng cã mét nhãm nh­ vËy, lµ ®Þa ®iÓm mµ Chñ to¹ cuéc häp hiÖn diÖn.

C¸c quyÕt ®Þnh ®­îc th«ng qua trong mét cuéc häp qua ®iÖn tho¹i ®­îc tæ chøc vµ tiÕn hµnh mét c¸ch hîp thøc sÏ cã hiÖu lùc ngay khi kÕt thóc cuéc häp nh­ng ph¶i ®­îc kh¼ng ®Þnh b»ng c¸c ch÷ ký trong biªn b¶n cña tÊt c¶ thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ tham dù cuéc häp nµy.

13. NghÞ quyÕt b»ng v¨n b¶n. NghÞ quyÕt b»ng v¨n b¶n ph¶i cã ch÷ ký cña tÊt c¶ nh÷ng thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ sau ®©y:

a. Thµnh viªn cã quyÒn biÓu quyÕt vÒ nghÞ quyÕt t¹i cuéc häp Héi ®ång qu¶n trÞ;

b. Sè l­îng thµnh viªn cã mÆt kh«ng thÊp h¬n sè l­îng thµnh viªn tèi thiÓu theo quy ®Þnh ®Ó tiÕn hµnh häp Héi ®ång qu¶n trÞ. 

NghÞ quyÕt lo¹i nµy cã hiÖu lùc vµ gi¸ trÞ nh­ nghÞ quyÕt ®­îc c¸c thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ th«ng qua t¹i mét cuéc häp ®­îc triÖu tËp vµ tæ chøc theo th«ng lÖ. NghÞ quyÕt cã thÓ ®­îc th«ng qua b»ng c¸ch sö dông nhiÒu b¶n sao cña cïng mét v¨n b¶n nÕu mçi b¶n sao ®ã cã Ýt nhÊt mét ch÷ ký cña thµnh viªn. 

14. Biªn b¶n häp Héi ®ång qu¶n trÞ. Chñ tÞch Héi ®ång qu¶n trÞ cã tr¸ch nhiÖm chuyÓn biªn b¶n häp Héi ®ång qu¶n trÞ cho c¸c thµnh viªn vµ nh÷ng biªn b¶n ®ã sÏ ph¶i ®­îc xem nh­ nh÷ng b»ng chøng x¸c thùc vÒ c«ng viÖc ®· ®­îc tiÕn hµnh trong c¸c cuéc häp ®ã trõ khi cã ý kiÕn ph¶n ®èi vÒ néi dung biªn b¶n trong thêi h¹n m­êi ngµy kÓ tõ khi chuyÓn ®i. Biªn b¶n häp Héi ®ång qu¶n trÞ ®­îc lËp b»ng tiÕng ViÖt vµ ph¶i cã ch÷ ký cña tÊt c¶ c¸c thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ tham dù cuéc häp.

15. C¸c tiÓu ban cña Héi ®ång qu¶n trÞ. Héi ®ång qu¶n trÞ cã thÓ thµnh lËp vµ uû quyÒn hµnh ®éng cho c¸c tiÓu ban trùc thuéc. Thµnh viªn cña tiÓu ban cã thÓ gåm mét hoÆc nhiÒu thµnh viªn cña Héi ®ång qu¶n trÞ vµ mét hoÆc nhiÒu thµnh viªn bªn ngoµi theo quyÕt ®Þnh cña Héi ®ång qu¶n trÞ. Trong qu¸ tr×nh thùc hiÖn quyÒn h¹n ®­îc uû th¸c, c¸c tiÓu ban ph¶i tu©n thñ c¸c quy ®Þnh mµ Héi ®ång qu¶n trÞ ®Ò ra. C¸c quy ®Þnh nµy cã thÓ ®iÒu chØnh hoÆc cho phÐp kÕt n¹p thªm nh÷ng ng­êi kh«ng ph¶i lµ thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ vµo c¸c tiÓu ban nªu trªn vµ cho phÐp ng­êi ®ã ®­îc quyÒn biÓu quyÕt víi t­ c¸ch thµnh viªn cña tiÓu ban nh­ng (a) ph¶i ®¶m b¶o sè l­îng thµnh viªn bªn ngoµi Ýt h¬n mét nöa tæng sè thµnh viªn cña tiÓu ban vµ (b) nghÞ quyÕt cña c¸c tiÓu ban chØ cã hiÖu lùc khi cã ®a sè thµnh viªn tham dù vµ biÓu quyÕt t¹i phiªn häp cña tiÓu ban lµ thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ.

16. ​Gi¸ trÞ ph¸p lý cña hµnh ®éng. C¸c hµnh ®éng thùc thi quyÕt ®Þnh cña Héi ®ång qu¶n trÞ, hoÆc cña tiÓu ban trùc thuéc Héi ®ång qu¶n trÞ, hoÆc cña ng­êi cã t­ c¸ch thµnh viªn tiÓu ban Héi ®ång qu¶n trÞ sÏ ®­îc coi lµ cã gi¸ trÞ ph¸p lý kÓ c¶ trong trong tr­êng hîp viÖc bÇu, chØ ®Þnh thµnh viªn cña tiÓu ban hoÆc Héi ®ång qu¶n trÞ cã thÓ cã sai sãt.
VIII. Gi¸m ®èc ®iÒu hµnh, c¸n bé qu¶n lý kh¸c vµ th­ ký c«ng ty 

§iÒu 29. Tæ chøc bé m¸y qu¶n lý

C«ng ty sÏ ban hµnh mét hÖ thèng qu¶n lý mµ theo ®ã bé m¸y qu¶n lý sÏ chÞu tr¸ch nhiÖm vµ n»m d­íi sù l·nh ®¹o cña Héi ®ång qu¶n trÞ. C«ng ty cã mét Gi¸m ®èc ®iÒu hµnh vµ mét sè Phã gi¸m ®èc ®iÒu hµnh vµ mét KÕ to¸n tr­ëng do Héi ®ång qu¶n trÞ bæ nhiÖm. Gi¸m ®èc ®iÒu hµnh vµ c¸c Phã gi¸m ®èc ®iÒu hµnh cã thÓ ®ång thêi lµ thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ, vµ ®­îc Héi ®ång qu¶n trÞ bæ nhiÖm hoÆc b·i miÔn b»ng mét nghÞ quyÕt ®­îc th«ng qua mét c¸ch hîp thøc.

§iÒu 30. C¸n bé qu¶n lý

1. Theo ®Ò nghÞ cña Gi¸m ®èc ®iÒu hµnh vµ ®­îc sù chÊp thuËn cña Héi ®ång qu¶n trÞ, C«ng ty ®­îc sö dông sè l­îng vµ lo¹i c¸n bé qu¶n lý cÇn thiÕt hoÆc phï hîp víi c¬ cÊu vµ th«ng lÖ qu¶n lý c«ng ty do Héi ®ång qu¶n trÞ ®Ò xuÊt tuú tõng thêi ®iÓm. C¸n bé qu¶n lý ph¶i cã sù mÉn c¸n cÇn thiÕt ®Ó c¸c ho¹t ®éng vµ tæ chøc cña C«ng ty ®¹t ®­îc c¸c môc tiªu ®Ò ra.

2. Møc l­¬ng, tiÒn thï lao, lîi Ých vµ c¸c ®iÒu kho¶n kh¸c trong hîp ®ång lao ®éng ®èi víi Gi¸m ®èc ®iÒu hµnh sÏ do Héi ®ång qu¶n trÞ quyÕt ®Þnh vµ hîp ®ång víi nh÷ng c¸n bé qu¶n lý kh¸c sÏ do Héi ®ång qu¶n trÞ quyÕt ®Þnh sau khi tham kh¶o ý kiÕn cña Gi¸m ®èc ®iÒu hµnh.

§iÒu 31. Bæ nhiÖm, miÔn nhiÖm, nhiÖm vô vµ quyÒn h¹n cña Gi¸m ®èc  ®iÒu hµnh

1. Bæ nhiÖm. Héi ®ång qu¶n trÞ sÏ bæ nhiÖm mét thµnh viªn trong Héi ®ång hoÆc mét ng­êi kh¸c lµm Gi¸m ®èc ®iÒu hµnh vµ sÏ ký hîp ®ång quy ®Þnh møc l­¬ng, thï lao, lîi Ých vµ c¸c ®iÒu kho¶n kh¸c liªn quan ®Õn viÖc tuyÓn dông. Th«ng tin vÒ møc l­¬ng, trî cÊp, quyÒn lîi cña Gi¸m ®èc ®iÒu hµnh ph¶i ®­îc b¸o c¸o trong §¹i héi ®ång cæ ®«ng th­êng niªn vµ ®­îc nªu trong b¸o c¸o th­êng niªn cña C«ng ty.

2. NhiÖm kú. Theo §iÒu 26 cña §iÒu lÖ nµy, Gi¸m ®èc ®iÒu hµnh cã thÓ kh«ng ph¶i lµ Chñ tÞch Héi ®ång qu¶n trÞ. NhiÖm kú cña Gi¸m ®èc ®iÒu hµnh lµ n¨m n¨m trõ khi Héi ®ång qu¶n trÞ cã quy ®Þnh kh¸c vµ cã thÓ ®­îc t¸i bæ nhiÖm. ViÖc bæ nhiÖm cã thÓ hÕt hiÖu lùc c¨n cø vµo c¸c quy ®Þnh t¹i hîp ®ång lao ®éng. Gi¸m ®èc ®iÒu hµnh kh«ng ®­îc phÐp lµ nh÷ng ng­êi bÞ ph¸p luËt cÊm gi÷ chøc vô nµy, tøc lµ nh÷ng ng­êi vÞ thµnh niªn, ng­êi kh«ng ®ñ n¨ng lùc hµnh vi, ng­êi ®· bÞ kÕt ¸n tï, ng­êi ®ang thi hµnh h×nh ph¹t tï, nh©n viªn lùc l­îng vò trang, c¸c c¸n bé c«ng chøc nhµ n­íc vµ ng­êi ®· bÞ ph¸n quyÕt lµ ®· lµm cho c«ng ty mµ hä tõng l·nh ®¹o tr­íc ®©y bÞ ph¸ s¶n.

3. QuyÒn h¹n vµ nhiÖm vô. Gi¸m ®èc ®iÒu hµnh cã nh÷ng quyÒn h¹n vµ tr¸ch nhiÖm sau: 

a. Thùc hiÖn c¸c nghÞ quyÕt cña Héi ®ång qu¶n trÞ vµ §¹i héi ®ång cæ ®«ng, kÕ ho¹ch kinh doanh vµ kÕ ho¹ch ®Çu t­ cña C«ng ty ®· ®­îc Héi ®ång qu¶n trÞ vµ §¹i héi ®ång cæ ®«ng th«ng qua;

b. QuyÕt ®Þnh tÊt c¶ c¸c vÊn ®Ò kh«ng cÇn ph¶i cã nghÞ quyÕt cña Héi ®ång qu¶n trÞ, bao gåm viÖc thay mÆt c«ng ty ký kÕt c¸c hîp ®ång tµi chÝnh vµ th­¬ng m¹i, tæ chøc vµ ®iÒu hµnh ho¹t ®éng s¶n xuÊt kinh doanh th­êng nhËt cña C«ng ty theo nh÷ng th«ng lÖ qu¶n lý tèt nhÊt;

c. KiÕn nghÞ sè l­îng vµ c¸c lo¹i c¸n bé qu¶n lý mµ c«ng ty cÇn thuª ®Ó Héi ®ång qu¶n trÞ bæ nhiÖm hoÆc miÔn nhiÖm khi cÇn thiÕt nh»m ¸p dông c¸c ho¹t ®éng còng nh­ c¸c c¬ cÊu qu¶n lý tèt do Héi ®ång qu¶n trÞ ®Ò xuÊt, vµ t­ vÊn ®Ó Héi ®ång qu¶n trÞ quyÕt ®Þnh møc l­¬ng, thï lao, c¸c lîi  Ých vµ c¸c ®iÒu kho¶n kh¸c cña hîp ®ång lao ®éng cña c¸n bé qu¶n lý;

d. Tham kh¶o ý kiÕn cña Héi ®ång qu¶n trÞ ®Ó quyÕt ®Þnh sè l­îng ng­êi lao ®éng,  møc l­¬ng, trî cÊp, lîi Ých, viÖc bæ nhiÖm, miÔn nhiÖm vµ c¸c ®iÒu kho¶n kh¸c liªn quan ®Õn hîp ®ång lao ®éng cña hä;

e. Vµo ngµy 15 th¸ng 10 hµng n¨m, Gi¸m ®èc ®iÒu hµnh ph¶i tr×nh Héi ®ång qu¶n trÞ phª chuÈn kÕ ho¹ch kinh doanh chi tiÕt cho n¨m tµi chÝnh tiÕp theo trªn c¬ së ®¸p øng c¸c yªu cÇu cña ng©n s¸ch phï hîp còng nh­ kÕ ho¹ch tµi chÝnh n¨m n¨m.

f. Thùc thi kÕ ho¹ch kinh doanh hµng n¨m ®­îc §¹i héi ®ång cæ ®«ng vµ Héi ®ång qu¶n trÞ th«ng qua;

g. §Ò xuÊt nh÷ng biÖn ph¸p n©ng cao ho¹t ®éng vµ qu¶n lý cña C«ng ty;

h. ChuÈn bÞ c¸c b¶n dù to¸n dµi h¹n, hµng n¨m vµ hµng th¸ng cña C«ng ty (sau ®©y gäi lµ b¶n dù to¸n) phôc vô ho¹t ®éng qu¶n lý dµi h¹n, hµng n¨m vµ hµng th¸ng cña C«ng ty theo kÕ ho¹ch kinh doanh. B¶n dù to¸n hµng n¨m (bao gåm c¶ b¶n c©n ®èi kÕ to¸n, b¸o c¸o ho¹t ®éng s¶n xuÊt kinh doanh vµ b¸o c¸o l­u chuyÓn tiÒn tÖ dù kiÕn) cho tõng n¨m tµi chÝnh sÏ ph¶i ®­îc tr×nh ®Ó Héi ®ång qu¶n trÞ  th«ng qua vµ ph¶i bao gåm nh÷ng th«ng tin quy ®Þnh t¹i c¸c quy chÕ cña C«ng ty.

i. Thùc hiÖn tÊt c¶ c¸c ho¹t ®éng kh¸c theo quy ®Þnh cña §iÒu lÖ nµy vµ c¸c quy chÕ cña C«ng ty, c¸c nghÞ quyÕt cña Héi ®ång qu¶n trÞ, hîp ®ång lao ®éng cña Gi¸m ®èc ®iÒu hµnh vµ ph¸p luËt.

4. B¸o c¸o lªn Héi ®ång qu¶n trÞ vµ c¸c cæ ®«ng. Gi¸m ®èc ®iÒu hµnh chÞu tr¸ch nhiÖm tr­íc Héi ®ång qu¶n trÞ vµ §¹i héi ®ång cæ ®«ng vÒ viÖc thùc hiÖn nhiÖm vô vµ quyÒn h¹n ®­îc giao vµ ph¶i b¸o c¸o c¸c c¬ quan nµy khi ®­îc yªu cÇu. 

5. B·i nhiÖm. Héi ®ång qu¶n trÞ cã thÓ b·i nhiÖm Gi¸m ®èc khi cã tõ hai phÇn ba thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ trë lªn biÓu quyÕt t¸n thµnh (trong tr­êng hîp nµy kh«ng tÝnh biÓu quyÕt cña Gi¸m ®èc ®iÒu hµnh) vµ bæ nhiÖm mét Gi¸m ®èc  ®iÒu hµnh míi thay thÕ. Gi¸m ®èc ®iÒu hµnh bÞ b·i nhiÖm cã quyÒn ph¶n ®èi viÖc b·i nhiÖm nµy t¹i §¹i héi ®ång cæ ®«ng tiÕp theo gÇn nhÊt.

§iÒu 32. Th­ ký C«ng ty

Héi ®ång qu¶n trÞ sÏ chØ ®Þnh mét  ng­êi lµm Th­ ký C«ng ty víi nhiÖm kú vµ nh÷ng ®iÒu kho¶n theo quyÕt ®Þnh cña Héi ®ång qu¶n trÞ. Héi ®ång qu¶n trÞ cã thÓ b·i nhiÖm Th­ ký C«ng ty khi cÇn nh­ng kh«ng tr¸i víi c¸c quy ®Þnh ph¸p luËt hiÖn hµnh vÒ lao ®éng. Héi ®ång qu¶n trÞ còng cã thÓ bæ nhiÖm mét hay nhiÒu Trî lý Th­ ký C«ng ty tuú tõng thêi ®iÓm. Vai trß vµ nhiÖm vô cña Th­ ký C«ng ty bao gåm:

a. Tæ chøc c¸c cuéc häp cña Héi ®ång qu¶n trÞ, Ban kiÓm so¸t vµ §¹i héi ®ång cæ ®«ng theo lÖnh cña Chñ tÞch Héi ®ång qu¶n trÞ hoÆc Ban kiÓm so¸t;

b. Lµm biªn b¶n c¸c cuéc häp;

c. T­ vÊn vÒ thñ tôc cña c¸c cuéc häp;

d. Cung cÊp c¸c th«ng tin tµi chÝnh, b¶n sao biªn b¶n häp Héi ®ång qu¶n trÞ vµ c¸c th«ng tin kh¸c cho thµnh viªn cña Héi ®ång qu¶n trÞ vµ Ban kiÓm so¸t.

Th­ ký c«ng ty cã tr¸ch nhiÖm b¶o mËt th«ng tin theo c¸c quy ®Þnh cña ph¸p luËt vµ §iÒu lÖ c«ng ty.
IX. NhiÖm vô cña thµnh viªn héi ®ång qu¶n trÞ, gi¸m ®èc ®iÒu hµnh vµ c¸c c¸n bé qu¶n lý
§iÒu 33. Tr¸ch nhiÖm cÈn träng cña Thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ, Gi¸m ®èc  ®iÒu hµnh vµ c¸n bé qu¶n lý

Thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ, Gi¸m ®èc ®iÒu hµnh vµ c¸n bé qu¶n lý ®­îc uû th¸c cã tr¸ch nhiÖm thùc hiÖn c¸c nhiÖm vô cña m×nh, kÓ c¶ nh÷ng nhiÖm vô víi t­ c¸ch thµnh viªn c¸c tiÓu ban cña Héi ®ång qu¶n trÞ, mét c¸ch trung thùc vµ theo ph­¬ng thøc mµ hä tin lµ v× lîi Ých cao nhÊt cña C«ng ty vµ víi mét møc ®é cÈn träng mµ mét ng­êi thËn träng th­êng cã khi ®¶m nhiÖm vÞ trÝ t­¬ng ®­¬ng vµ trong hoµn c¶nh t­¬ng tù.

§iÒu 34. Tr¸ch nhiÖm trung thùc vµ tr¸nh c¸c xung ®ét vÒ quyÒn lîi 

1. Thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ, Gi¸m ®èc ®iÒu hµnh vµ c¸n bé qu¶n lý kh«ng ®­îc phÐp sö dông nh÷ng c¬ héi kinh doanh cã thÓ mang l¹i lîi Ých cho C«ng ty v× môc ®Ých c¸ nh©n; ®ång thêi kh«ng ®­îc sö dông nh÷ng th«ng tin cã ®­îc nhê chøc vô cña m×nh ®Ó t­ lîi c¸ nh©n hay ®Ó phôc vô lîi Ých cña tæ chøc hoÆc c¸ nh©n kh¸c.

2. Thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ, Gi¸m ®èc ®iÒu hµnh vµ c¸n bé qu¶n lý cã nghÜa vô th«ng b¸o cho Héi ®ång qu¶n trÞ tÊt c¶ c¸c lîi Ých cã thÓ g©y xung ®ét víi lîi Ých cña C«ng ty mµ hä cã thÓ ®­îc h­ëng th«ng qua c¸c ph¸p nh©n kinh tÕ, c¸c giao dÞch hoÆc c¸ nh©n kh¸c. Nh÷ng ®èi t­îng nªu trªn chØ ®­îc sö dông nh÷ng c¬ héi ®ã khi c¸c thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ kh«ng cã lîi Ých liªn quan ®· quyÕt ®Þnh kh«ng truy cøu vÊn ®Ò nµy.

3. C«ng ty kh«ng ®­îc phÐp cÊp c¸c kho¶n vay, b¶o l·nh, hoÆc tÝn dông cho c¸c thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ, Gi¸m ®èc ®iÒu hµnh, c¸n bé qu¶n lý vµ gia ®×nh cña hä hoÆc ph¸p nh©n mµ nh÷ng ng­êi nµy cã c¸c lîi Ých tµi chÝnh, trõ khi §¹i héi ®ång cæ ®«ng cã quyÕt ®Þnh kh¸c.

4. Hîp ®ång hoÆc giao dÞch gi÷a C«ng ty víi mét hoÆc nhiÒu thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ, Gi¸m ®èc ®iÒu hµnh, c¸n bé qu¶n lý, hoÆc nh÷ng ng­êi liªn quan ®Õn hä hoÆc c«ng ty, ®èi t¸c, hiÖp héi, hoÆc tæ chøc mµ mét hoÆc nhiÒu thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ, c¸n bé qu¶n lý hoÆc nh÷ng ng­êi liªn quan ®Õn hä lµ thµnh viªn, hoÆc cã liªn quan lîi Ých tµi chÝnh, sÏ kh«ng bÞ v« hiÖu ho¸ v× nh÷ng mèi quan hÖ võa nªu, hoÆc v× thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ ®ã hoÆc c¸n bé qu¶n lý ®ã cã mÆt hoÆc tham gia vµo cuéc häp liªn quan hoÆc vµo Héi ®ång qu¶n trÞ hay tiÓu ban ®· cho phÐp thùc hiÖn hîp ®ång hoÆc giao dÞch, hoÆc v× nh÷ng phiÕu bÇu cña hä còng ®­îc tÝnh khi biÓu quyÕt vÒ môc ®Ých ®ã, nÕu:

a. §èi víi hîp ®ång cã gi¸ trÞ tõ d­íi 20% tæng gi¸ trÞ tµi s¶n ®­îc ghi trong b¸o c¸o tµi chÝnh gÇn nhÊt, nh÷ng yÕu tè quan träng vÒ hîp ®ång hoÆc giao dÞch còng nh­ c¸c mèi quan hÖ vµ lîi Ých cña c¸n bé qu¶n lý hoÆc thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ ®· ®­îc b¸o c¸o cho Héi ®ång qu¶n trÞ hoÆc tiÓu ban liªn quan. §ång thêi, Héi ®ång qu¶n trÞ hoÆc tiÓu ban ®ã ®· cho phÐp thùc hiÖn hîp ®ång hoÆc giao dÞch ®ã mét c¸ch trung thùc b»ng ®a sè phiÕu t¸n thµnh cña nh÷ng thµnh viªn Héi ®ång kh«ng cã lîi Ých liªn quan; hoÆc

b. §èi víi nh÷ng hîp ®ång cã gi¸ trÞ lín h¬n 20% cña tæng gi¸ trÞ tµi s¶n ®­îc ghi trong b¸o c¸o tµi chÝnh gÇn nhÊt, nh÷ng yÕu tè quan träng vÒ hîp ®ång hoÆc giao dÞch nµy còng nh­ mèi quan hÖ vµ lîi Ých cña c¸n bé qu¶n lý hoÆc thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ ®· ®­îc c«ng bè cho c¸c cæ ®«ng kh«ng cã lîi Ých liªn quan cã quyÒn biÓu quyÕt vÒ vÊn ®Ò ®ã, vµ nh÷ng cæ ®«ng ®ã ®· bá phiÕu t¸n thµnh hîp ®ång hoÆc giao dÞch nµy; 

c. Hîp ®ång hoÆc giao dÞch ®ã ®­îc mét tæ chøc t­ vÊn ®éc lËp cho lµ c«ng b»ng vµ hîp lý xÐt trªn mäi ph­¬ng diÖn liªn quan ®Õn c¸c cæ ®«ng cña c«ng ty vµo thêi ®iÓm giao dÞch hoÆc hîp ®ång nµy ®­îc Héi ®ång qu¶n trÞ hoÆc mét tiÓu ban trùc thuéc Héi ®ång qu¶n trÞ hay c¸c cæ ®«ng cho phÐp thùc hiÖn, th«ng qua hoÆc phª chuÈn.

Thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ, Gi¸m ®èc ®iÒu hµnh, c¸n bé qu¶n lý hay ng­êi cã liªn quan cña hä kh«ng ®­îc phÐp mua hay b¸n hoÆc giao dÞch theo bÊt cø h×nh thøc nµo kh¸c c¸c cæ phiÕu cña c«ng ty hoÆc c«ng ty con cña c«ng ty vµo thêi ®iÓm hä cã ®­îc nh÷ng th«ng tin ch¾c ch¾n sÏ g©y ¶nh h­ëng ®Õn gi¸ cña nh÷ng cæ phiÕu ®ã vµ c¸c cæ ®«ng kh¸c l¹i kh«ng biÕt nh÷ng th«ng tin nµy.

§iÒu 35. Tr¸ch nhiÖm vÒ thiÖt h¹i vµ båi th­êng 

1. Tr¸ch nhiÖm vÒ thiÖt h¹i. Thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ, Gi¸m ®èc vµ c¸n bé qu¶n lý vi ph¹m nghÜa vô hµnh ®éng mét c¸ch trung thùc, kh«ng hoµn thµnh nghÜa vô cña m×nh víi sù cÈn träng, mÉn c¸n vµ n¨ng lùc chuyªn m«n sÏ ph¶i chÞu tr¸ch nhiÖm vÒ nh÷ng thiÖt h¹i do hµnh vi vi ph¹m cña m×nh g©y ra.

2. Båi th­êng. C«ng ty sÏ båi th­êng cho nh÷ng ng­êi ®·, ®ang vµ cã nguy c¬ trë thµnh mét bªn liªn quan trong c¸c vô khiÕu n¹i, kiÖn, khëi tè ®·, ®ang hoÆc cã thÓ sÏ ®­îc tiÕn hµnh cho dï ®©y lµ vô viÖc d©n sù, hµnh chÝnh (mµ kh«ng ph¶i lµ viÖc kiÖn tông do C«ng ty thùc hiÖn hay thuéc quyÒn khëi x­íng cña C«ng ty) nÕu ng­êi ®ã ®· hoÆc ®ang lµ thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ, c¸n bé qu¶n lý, nh©n viªn hoÆc lµ ®¹i diÖn ®­îc C«ng ty uû quyÒn, hoÆc ng­êi ®ã ®· hoÆc ®ang lµm theo yªu cÇu cña C«ng ty  víi t­ c¸ch thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ, c¸n bé qu¶n lý, nh©n viªn hoÆc ®¹i diÖn ®­îc uû quyÒn cña mét c«ng ty, ®èi t¸c, liªn doanh, tÝn th¸c hoÆc ph¸p nh©n kh¸c. Nh÷ng chi phÝ ®­îc båi th­êng bao gåm: c¸c chi phÝ ph¸t sinh (kÓ c¶ phÝ thuª luËt s­​), chi phÝ ph¸n quyÕt, c¸c kho¶n tiÒn ph¹t, c¸c kho¶n ph¶i thanh to¸n ph¸t sinh trong thùc tÕ hoÆc ®­îc coi lµ møc hîp lý khi gi¶i quyÕt nh÷ng vô viÖc nµy trong khu«n khæ luËt ph¸p cho phÐp, víi ®iÒu kiÖn lµ ng­êi ®ã ®· hµnh ®éng trung thùc, cÈn träng, mÉn c¸n vµ víi n¨ng lùc chuyªn m«n theo ph­¬ng thøc mµ ng­êi ®ã tin t­ëng r»ng ®ã lµ v× lîi Ých hoÆc kh«ng chèng l¹i lîi Ých cao nhÊt cña C«ng ty, trªn c¬ së tu©n thñ luËt ph¸p vµ kh«ng cã sù ph¸t hiÖn hay x¸c nhËn nµo r»ng ng­êi ®ã ®· vi ph¹m nh÷ng tr¸ch nhiÖm cña m×nh. C«ng ty cã quyÒn mua b¶o hiÓm cho nh÷ng ng­êi ®ã ®Ó tr¸nh nh÷ng tr¸ch nhiÖm båi th­êng nªu trªn.
x. ban kiÓm so¸t

§iÒu 36. Thµnh viªn Ban kiÓm so¸t

1.   Số lượng thành viên Ban kiểm soát phải có từ ba (03) đến năm (05) thành viên. Trong Ban kiểm soát phải có ít nhất một thành viên là người có chuyên môn về tài chính kế toán. Thành viên này không phải là nhân viên trong bộ phận kế toán, tài chính của công ty và không phải là thành viên hay nhân viên của công ty kiểm toán độc lập đang thực hiện việc kiểm toán các báo cáo tài chính của công ty. Ban kiểm soát phải bầu một thành viên  làm Trưởng ban. Trưởngban kiểm soát phải là kế toán viên hoặc kiểm toán viên chuyên nghiệp và phải làm việc chuyên trách tại Công ty.Trưởng ban kiểm soát có các quyền và trách nhiệm sau:
a. TriÖu tËp cuéc häp Ban kiÓm so¸t vµ ho¹t ®éng víi t­ c¸ch lµ Tr­ëng ban kiÓm so¸t;

b. Yªu cÇu C«ng ty cung cÊp c¸c th«ng tin liªn quan ®Ó b¸o c¸o c¸c thµnh viªn cña Ban kiÓm so¸t; 

c. LËp vµ ký b¸o c¸o cña Ban kiÓm so¸t sau khi ®· tham kh¶o ý kiÕn cña Héi ®ång qu¶n trÞ ®Ó tr×nh lªn §¹i héi ®ång cæ ®«ng. 

2. Cæ ®«ng n¾m gi÷ ®Õn d­íi 10% cæ phÇn cã quyÒn biÓu quyÕt trong thêi h¹n liªn tôc Ýt nhÊt s¸u th¸ng, cã thÓ tËp hîp phiÕu bÇu vµo víi nhau ®Ó ®Ò cö c¸c øng viªn vµo Ban kiÓm so¸t. Cæ ®«ng hoÆc nhãm cæ ®«ng n¾m gi÷ tõ 5% ®Õn d­íi 10% sè cæ phÇn cã quyÒn biÓu quyÕt trong thêi h¹n liªn tôc Ýt nhÊt s¸u th¸ng ®­îc ®Ò cö mét thµnh viªn; tõ 10% ®Õn d­íi 30% ®­îc ®Ò cö hai thµnh viªn; tõ 30% ®Õn d­íi 50% ®­îc ®Ò cö ba thµnh viªn; tõ 50% ®Õn d­íi 65% ®­îc ®Ò cö bèn thµnh viªn vµ nÕu tõ 65% trë lªn ®­îc ®Ò cö ®ñ sè øng viªn.    

3. C¸c thµnh viªn cña Ban kiÓm so¸t do §¹i héi ®ång cæ ®«ng bæ nhiÖm, nhiÖm kú cña Ban kiÓm so¸t kh«ng qu¸ n¨m (05) n¨m; thµnh viªn Ban kiÓm so¸t cã thÓ ®­îc bÇu l¹i víi sè nhiÖm kú kh«ng h¹n chÕ.

4. Thµnh viªn Ban kiÓm so¸t kh«ng cßn t­ c¸ch thµnh viªn trong c¸c tr­êng hîp sau: 

a. Thµnh viªn ®ã bÞ ph¸p luËt cÊm lµm thµnh viªn Ban kiÓm so¸t;

b. Thµnh viªn ®ã tõ chøc b»ng mét v¨n b¶n th«ng b¸o ®­îc göi ®Õn trô së chÝnh cho C«ng ty;

c. Thµnh viªn ®ã bÞ rèi lo¹n t©m thÇn vµ c¸c thµnh viªn kh¸c cña Ban kiÓm so¸t cã nh÷ng b»ng chøng chuyªn m«n chøng tá ng­êi ®ã kh«ng cßn n¨ng lùc hµnh vi;

d. Thµnh viªn ®ã v¾ng mÆt kh«ng tham dù c¸c cuéc häp cña Ban kiÓm so¸t liªn tôc trong vßng s¸u th¸ng liªn tôc, vµ trong thêi gian nµy Ban kiÓm so¸t kh«ng cho phÐp thµnh viªn ®ã v¾ng mÆt vµ ®· ph¸n quyÕt r»ng chøc vô cña ng­êi nµy bÞ bá trèng;

e. Thµnh viªn ®ã bÞ c¸ch chøc thµnh viªn Ban kiÓm so¸t theo quyÕt ®Þnh cña §¹i héi ®ång cæ ®«ng.

§iÒu 37. Ban kiÓm so¸t

1. Công ty phải có Ban kiểm soát và Ban kiểm soát sẽ có quyền hạn và trách nhiệm theo quy định tại Điều 165 của Luật Doanh nghiệp và Điều lệ này, chủ yếu là những quyền hạn và trách nhiệm sau đây:
a. §Ò xuÊt lùa chän c«ng ty kiÓm to¸n ®éc lËp, møc phÝ kiÓm to¸n vµ mäi vÊn ®Ò liªn quan ®Õn sù rót lui hay b·i nhiÖm cña c«ng ty kiÓm to¸n ®éc lËp;

b. Th¶o luËn víi kiÓm to¸n viªn ®éc lËp vÒ tÝnh chÊt vµ ph¹m vi kiÓm to¸n tr­íc khi b¾t ®Çu viÖc kiÓm to¸n;

c. Xin ý kiÕn t­ vÊn chuyªn nghiÖp ®éc lËp hoÆc t­ vÊn vÒ ph¸p lý vµ ®¶m b¶o sù tham gia cña nh÷ng chuyªn gia bªn ngoµi c«ng ty víi kinh nghiÖm tr×nh ®é chuyªn m«n phï hîp vµo c«ng viÖc cña c«ng ty nÕu thÊy cÇn thiÕt;

d. KiÓm tra c¸c b¸o c¸o tµi chÝnh hµng n¨m, s¸u th¸ng vµ hµng quý tr­íc khi ®Ö tr×nh Héi ®ång qu¶n trÞ;

e. Th¶o luËn vÒ nh÷ng vÊn ®Ò khã kh¨n vµ tån t¹i ph¸t hiÖn tõ c¸c kÕt qu¶ kiÓm to¸n gi÷a kú hoÆc cuèi kú còng nh­ mäi vÊn ®Ò mµ kiÓm to¸n viªn ®éc lËp muèn bµn b¹c;

f. Xem xÐt th­ qu¶n lý cña kiÓm to¸n viªn ®éc lËp vµ ý kiÕn ph¶n håi cña ban qu¶n lý c«ng ty;

g. Xem xÐt b¸o c¸o cña c«ng ty vÒ c¸c hÖ thèng kiÓm so¸t néi bé tr­íc khi Héi ®ång qu¶n trÞ chÊp thuËn; vµ

h. Xem xÐt nh÷ng kÕt qu¶ ®iÒu tra néi bé vµ ý kiÕn ph¶n håi cña ban qu¶n lý.

2. Thµnh viªn cña Héi ®ång qu¶n trÞ, Gi¸m ®èc ®iÒu hµnh vµ c¸n bé qu¶n lý ph¶i cung cÊp tÊt c¶ c¸c th«ng tin vµ tµi liÖu liªn quan ®Õn ho¹t ®éng cña C«ng ty theo yªu cÇu cña Ban kiÓm so¸t. Th­ ký C«ng ty ph¶i b¶o ®¶m r»ng toµn bé b¶n sao chôp c¸c th«ng tin tµi chÝnh, c¸c th«ng tin kh¸c cung cÊp cho c¸c thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ vµ b¶n sao c¸c biªn b¶n häp Héi ®ång qu¶n trÞ sÏ ph¶i ®­îc cung cÊp cho thµnh viªn Ban kiÓm so¸t vµo cïng thêi ®iÓm chóng ®­îc cung cÊp cho Héi ®ång qu¶n trÞ.

3. Sau khi ®· tham kh¶o ý kiÕn cña Héi ®ång qu¶n trÞ, Ban kiÓm so¸t cã thÓ ban hµnh c¸c quy ®Þnh vÒ c¸c cuéc häp cña Ban kiÓm so¸t vµ c¸ch thøc ho¹t ®éng cña Ban kiÓm so¸t. Ban kiÓm so¸t ph¶i häp tèi thiÓu hai lÇn mét n¨m vµ sè l­îng thµnh viªn  tham gia c¸c cuéc häp tèi thiÓu lµ hai ng­êi. 

4. Tæng møc thï lao cho c¸c thµnh viªn Ban kiÓm so¸t sÏ kh«ng v­ît qu¸ 150 triÖu ®ång ViÖt Nam mçi n¨m. Møc thï lao cã thÓ cao h¬n theo quyÕt ®Þnh cña §¹i héi ®ång cæ ®«ng. Thµnh viªn cña Ban kiÓm so¸t còng sÏ ®­îc thanh to¸n c¸c kho¶n chi phÝ ®i l¹i, kh¸ch s¹n vµ c¸c chi phÝ ph¸t sinh mét c¸ch hîp lý khi hä tham gia c¸c cuéc häp cña Ban kiÓm so¸t hoÆc liªn quan ®Õn ho¹t ®éng kinh doanh cña C«ng ty.
XI. quyÒn ®iÒu tra sæ s¸ch vµ hå s¬ c«ng ty

§iÒu 38. QuyÒn ®iÒu tra sæ s¸ch vµ hå s¬

1. Cæ ®«ng hoÆc nhãm cæ ®«ng ®Ò cËp trong §iÒu 24.3 vµ §iÒu 36.2 cña §iÒu lÖ nµy cã quyÒn trùc tiÕp hoÆc qua luËt s­ hoÆc ng­êi ®­îc uû quyÒn, göi v¨n b¶n yªu cÇu ®­îc kiÓm tra trong giê lµm viÖc vµ t¹i ®Þa ®iÓm kinh doanh chÝnh cña c«ng ty danh s¸ch cæ ®«ng, c¸c biªn b¶n cña §¹i héi ®ång cæ ®«ng vµ sao chôp hoÆc trÝch lôc c¸c hå s¬ ®ã. Yªu cÇu kiÓm tra do phÝa luËt s­ ®¹i diÖn hoÆc ®¹i diÖn ®­îc uû quyÒn kh¸c cña cæ ®«ng ph¶i kÌm theo giÊy uû quyÒn cña cæ ®«ng mµ ng­êi ®ã ®¹i diÖn hoÆc mét b¶n sao c«ng chøng cña giÊy uû quyÒn nµy.

2. Thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ, thµnh viªn Ban kiÓm so¸t, Gi¸m ®èc ®iÒu hµnh vµ c¸n bé qu¶n lý cã quyÒn kiÓm tra sæ ®¨ng ký cæ ®«ng cña C«ng ty, danh s¸ch cæ ®«ng vµ nh÷ng sæ s¸ch vµ hå s¬ kh¸c cña C«ng ty v× nh÷ng môc ®Ých liªn quan tíi chøc vô cña m×nh víi ®iÒu kiÖn c¸c th«ng tin nµy ph¶i ®­îc b¶o mËt.

3. C«ng ty sÏ ph¶i l­u §iÒu lÖ nµy vµ nh÷ng b¶n söa ®æi bæ sung §iÒu lÖ, GiÊy chøng nhËn ®¨ng ký kinh doanh, c¸c quy chÕ, c¸c tµi liÖu chøng minh quyÒn së h÷u tµi s¶n, biªn b¶n häp §¹i héi ®ång cæ ®«ng vµ Héi ®ång qu¶n trÞ, c¸c b¸o c¸o cña Ban kiÓm so¸t, b¸o c¸o tµi chÝnh hµng n¨m, sæ s¸ch kÕ to¸n vµ bÊt cø giÊy tê nµo kh¸c theo quy ®Þnh cña ph¸p luËt t¹i trô së chÝnh hoÆc mét n¬i kh¸c víi ®iÒu kiÖn lµ c¸c cæ ®«ng vµ c¬ quan ®¨ng ký kinh doanh ®­îc th«ng b¸o vÒ ®Þa ®iÓm l­u tr÷ c¸c giÊy tê nµy.

4. Cæ ®«ng cã quyÒn ®­îc C«ng ty cÊp mét b¶n §iÒu lÖ c«ng ty miÔn phÝ. Tr­êng hîp c«ng ty cã website riªng, §iÒu lÖ nµy ph¶i ®­îc c«ng bè trªn website ®ã.
XII. c«ng nh©n viªn vµ c«ng ®oµn

§iÒu 39. C«ng nh©n viªn vµ c«ng ®oµn

Gi¸m ®èc ®iÒu hµnh ph¶i lËp kÕ ho¹ch ®Ó Héi ®ång qu¶n trÞ th«ng qua c¸c vÊn ®Ò liªn quan ®Õn viÖc tuyÓn dông, lao ®éng, buéc th«i viÖc, l­¬ng bæng, b¶o hiÓm x· héi, phóc lîi, khen th­ëng vµ kû luËt ®èi víi c¸n bé qu¶n lý vµ ng­êi lao ®éng còng nh­ nh÷ng  mèi quan hÖ cña C«ng ty víi c¸c tæ chøc c«ng ®oµn ®­îc c«ng nhËn theo c¸c chuÈn mùc, th«ng lÖ vµ chÝnh s¸ch qu¶n lý tèt nhÊt, nh÷ng th«ng lÖ vµ chÝnh s¸ch quy ®Þnh t¹i §iÒu lÖ nµy, c¸c quy chÕ cña C«ng ty vµ quy ®Þnh ph¸p luËt hiÖn hµnh.
XIII.  ph©n chia lîi nhuËn

§iÒu 40. Cæ tøc

1. Theo quyÕt ®Þnh cña §¹i héi ®ång cæ ®«ng vµ theo quy ®Þnh cña ph¸p luËt, cæ tøc sÏ ®­îc c«ng bè vµ chi tr¶ tõ lîi nhuËn gi÷ l¹i cña C«ng ty nh­ng kh«ng ®­îc v­ît qu¸ møc do Héi ®ång qu¶n trÞ ®Ò xuÊt sau khi ®· tham kh¶o ý kiÕn cæ ®«ng t¹i §¹i héi ®ång cæ ®«ng.

2. Theo quy ®Þnh cña LuËt Doanh nghiÖp, Héi ®ång qu¶n trÞ cã thÓ quyÕt ®Þnh thanh to¸n cæ tøc gi÷a kú nÕu xÐt thÊy viÖc chi tr¶ nµy phï hîp víi kh¶ n¨ng sinh lêi cña c«ng ty.

3. C«ng ty kh«ng tr¶ l·i cho kho¶n tiÒn tr¶ cæ tøc hay kho¶n tiÒn chi tr¶ liªn quan tíi mét lo¹i cæ phiÕu. 

4. Héi ®ång qu¶n trÞ cã thÓ ®Ò nghÞ §¹i héi ®ång cæ ®«ng th«ng qua viÖc thanh to¸n toµn bé hoÆc mét phÇn cæ tøc b»ng nh÷ng tµi s¶n cô thÓ (nh­ cæ phiÕu hoÆc tr¸i phiÕu ®· ®­îc thanh to¸n ®Çy ®ñ do c«ng ty kh¸c ph¸t hµnh) vµ Héi ®ång qu¶n trÞ lµ c¬ quan thùc thi nghÞ quyÕt nµy.

5. Tr­êng hîp cæ tøc hay nh÷ng kho¶n tiÒn kh¸c liªn quan tíi mét lo¹i cæ phiÕu ®­îc chi tr¶ b»ng tiÒn mÆt, C«ng ty sÏ ph¶i chi tr¶ b»ng tiÒn ®ång ViÖt Nam vµ cã thÓ thanh to¸n b»ng sÐc hoÆc lÖnh tr¶ tiÒn göi qua b­u ®iÖn tíi ®Þa chØ ®· ®¨ng ký cña cæ ®«ng thô h­ëng vµ tr­êng hîp cã rñi ro ph¸t sinh tõ ®Þa chØ ®· ®¨ng ký cña cæ ®«ng th× cæ ®«ng ®ã ph¶i chÞu. Ngoµi ra, c¸c kho¶n tiÒn tr¶ cæ tøc hoÆc c¸c kho¶n tiÒn kh¸c ®­îc chi tr¶ b»ng tiÒn mÆt liªn quan tíi mét lo¹i cæ phiÕu cã thÓ ®­îc chi tr¶ b»ng chuyÓn kho¶n ng©n hµng khi C«ng ty ®· cã th«ng tin chi tiÕt vÒ ng©n hµng cña cæ ®«ng nh»m cho phÐp C«ng ty thùc hiÖn ®­îc viÖc chuyÓn kho¶n trùc tiÕp vµo tµi kho¶n ng©n hµng cña cæ ®«ng. Tr­êng hîp C«ng ty ®· chuyÓn kho¶n theo ®óng c¸c th«ng tin chi tiÕt vÒ ng©n hµng do cæ ®«ng cung cÊp mµ cæ ®«ng ®ã kh«ng nhËn ®­îc tiÒn, C«ng ty kh«ng ph¶i chÞu tr¸ch nhiÖm vÒ kho¶n tiÒn C«ng ty chuyÓn cho cæ ®«ng thô h­ëng. ViÖc thanh to¸n cæ tøc ®èi víi c¸c cæ phiÕu niªm yÕt t¹i Së Giao dÞch Chøng kho¸n/ Trung t©m Giao dÞch Chøng kho¸n cã thÓ ®­îc tiÕn hµnh th«ng qua c«ng ty chøng kho¸n hoÆc Trung t©m L­u ký.

6. Tr­êng hîp cã sù chÊp thuËn cña §¹i héi ®ång cæ ®«ng, Héi ®ång qu¶n trÞ cã thÓ quyÕt ®Þnh vµ th«ng b¸o r»ng nh÷ng ng­êi së h÷u cæ phÇn phæ th«ng ®­îc nhËn cæ tøc b»ng c¸c cæ phÇn phæ th«ng thay cho cæ tøc b»ng tiÒn mÆt. C¸c cæ phÇn bæ sung ®Ó tr¶ cæ tøc nµy ®­îc ghi lµ nh÷ng cæ phÇn ®· thanh to¸n ®Çy ®ñ tiÒn mua trªn c¬ së gi¸ trÞ cña c¸c cæ phÇn tr¶ cæ tøc ph¶i t­¬ng ®­¬ng víi sè tiÒn mÆt tr¶ cæ tøc.

7. C¨n cø LuËt Doanh nghiÖp, Héi ®ång qu¶n trÞ cã thÓ th«ng qua nghÞ quyÕt quy ®Þnh mét ngµy cô thÓ lµm ngµy kho¸ sæ ho¹t ®éng kinh doanh cña C«ng ty. C¨n cø theo ngµy ®ã, nh÷ng ng­êi ®¨ng ký víi t­ c¸ch cæ ®«ng hoÆc ng­êi së h÷u c¸c chøng kho¸n kh¸c ®­îc quyÒn nhËn cæ tøc, l·i suÊt, ph©n chia lîi nhuËn, nhËn cæ phiÕu, nhËn th«ng b¸o hoÆc tµi liÖu kh¸c. Ngµy kho¸ sæ nµy cã thÓ vµo cïng ngµy hoÆc vµo thêi ®iÓm tr­íc khi c¸c quyÒn lîi ®ã ®­îc thùc hiÖn. §iÒu nµy kh«ng ¶nh h­ëng tíi quyÒn lîi cña hai bªn trong giao dÞch chuyÓn nh­îng cæ phiÕu hoÆc chøng kho¸n liªn quan.

§iÒu 41. C¸c vÊn ®Ò kh¸c liªn quan ®Õn ph©n phèi lîi nhuËn

C¸c vÊn ®Ò kh¸c liªn quan ®Õn ph©n phèi lîi nhuËn ®­îc thùc hiÖn theo quy ®Þnh cña ph¸p luËt.
XIV. tµi kho¶n ng©n hµng, quü dù tr÷, n¨m tµi chÝnh vµ hÖ thèng kÕ to¸n.
§iÒu 42. Tµi kho¶n ng©n hµng

1. C«ng ty sÏ më tµi kho¶n t¹i mét ng©n hµng ViÖt Nam hoÆc t¹i c¸c ng©n hµng n­íc ngoµi ®­îc phÐp ho¹t ®éng t¹i ViÖt Nam.

2. Theo sù chÊp thuËn tr­íc cña c¬ quan cã thÈm quyÒn, trong tr­êng hîp cÇn thiÕt, C«ng ty cã thÓ më tµi kho¶n ng©n hµng ë n­íc ngoµi  theo c¸c quy ®Þnh cña ph¸p luËt.

3. C«ng ty sÏ tiÕn hµnh tÊt c¶ c¸c kho¶n thanh to¸n vµ giao dÞch kÕ to¸n th«ng qua c¸c tµi kho¶n tiÒn ViÖt Nam hoÆc ngo¹i tÖ t¹i c¸c ng©n hµng mµ C«ng ty më tµi kho¶n.

§iÒu 43. Quü dù tr÷ bæ sung vèn ®iÒu lÖ

Hµng n¨m, C«ng ty sÏ ph¶i trÝch tõ lîi nhuËn sau thuÕ cña m×nh mét kho¶n vµo quü dù tr÷ ®Ó bæ sung vèn ®iÒu lÖ theo quy ®Þnh cña ph¸p luËt. Kho¶n trÝch nµy kh«ng ®­îc v­ît qu¸ 5% lîi nhuËn sau thuÕ cña C«ng ty vµ ®­îc trÝch cho ®Õn khi quü dù tr÷ b»ng 10% vèn ®iÒu lÖ cña C«ng ty. 

§iÒu 44. N¨m tµi khãa

N¨m tµi khãa cña C«ng ty b¾t ®Çu tõ ngµy ®Çu tiªn cña th¸ng Mét hµng n¨m vµ kÕt thóc vµo ngµy thø 31 cña th¸ng 12 cïng n¨m. N¨m tµi chÝnh ®Çu tiªn b¾t ®Çu tõ ngµy cÊp GiÊy chøng nhËn ®¨ng ký kinh doanh (hoÆc giÊy phÐp kinh doanh ®èi víi nh÷ng ngµnh, nghÒ kinh doanh cã ®iÒu kiÖn) vµ kÕt thóc vµo ngµy thø 31 cña th¸ng 12 ngay sau ngµy cÊp GiÊy chøng nhËn ®¨ng ký kinh doanh (giÊy phÐp kinh doanh) ®ã.

§iÒu 45. HÖ thèng kÕ to¸n

1. HÖ thèng kÕ to¸n C«ng ty sö dông lµ HÖ thèng KÕ to¸n ViÖt Nam (VAS) hoÆc hÖ thèng kÕ to¸n kh¸c ®­îc Bé Tµi chÝnh chÊp thuËn.

2. C«ng ty lËp sæ s¸ch kÕ to¸n b»ng tiÕng ViÖt. C«ng ty sÏ l­u gi÷ hå s¬ kÕ to¸n theo lo¹i h×nh cña c¸c ho¹t ®éng kinh doanh mµ C«ng ty tham gia. Nh÷ng hå s¬ nµy ph¶i chÝnh x¸c, cËp nhËt, cã hÖ thèng vµ ph¶i ®ñ ®Ó chøng minh vµ gi¶i tr×nh c¸c giao dÞch cña C«ng ty.

3. C«ng ty sö dông ®ång ViÖt Nam lµm ®¬n vÞ tiÒn tÖ dïng trong kÕ to¸n.
XV. b¸o c¸o th­êng niªn, tr¸ch nhiÖm c«ng bè th«ng tin, th«ng b¸o ra c«ng chóng

§iÒu 46. B¸o c¸o hµng n¨m, s¸u th¸ng vµ hµng quý

1. C«ng ty ph¶i lËp b¶n b¸o c¸o tµi chÝnh hµng n¨m theo quy ®Þnh cña ph¸p luËt còng nh­ c¸c quy ®Þnh cña Uû ban Chøng kho¸n Nhµ n­íc vµ b¸o c¸o ph¶i ®­îc kiÓm to¸n theo quy ®Þnh t¹i §iÒu 48 cña §iÒu lÖ nµy, vµ trong thêi h¹n 90  ngµy kÓ tõ khi kÕt thóc mçi n¨m tµi chÝnh, ph¶i nép b¸o c¸o tµi chÝnh hµng n¨m ®· ®­îc §¹i héi ®ång cæ ®«ng th«ng qua cho c¬ quan thuÕ cã thÈm quyÒn, Uû ban Chøng kho¸n Nhµ n­íc, Së Giao dÞch Chøng kho¸n/ Trung t©m Giao dÞch Chøng kho¸n vµ c¬ quan ®¨ng ký kinh doanh.

2. B¸o c¸o tµi chÝnh n¨m ph¶i bao gåm b¸o c¸o kÕt qu¶ ho¹t ®éng s¶n xuÊt kinh doanh ph¶n ¸nh mét c¸ch trung thùc vµ kh¸ch quan t×nh h×nh vÒ l·i vµ lç cña C«ng ty trong n¨m tµi chÝnh vµ b¶n c©n ®èi kÕ to¸n ph¶n ¸nh mét c¸ch trung thùc vµ kh¸ch quan t×nh h×nh c¸c ho¹t ®éng cña C«ng ty cho ®Õn thêi ®iÓm lËp b¸o c¸o, b¸o c¸o l­u chuyÓn tiÒn tÖ vµ thuyÕt minh b¸o c¸o tµi chÝnh. Tr­êng hîp C«ng ty lµ mét c«ng ty mÑ, ngoµi b¸o c¸o tµi chÝnh n¨m cßn ph¶i bao gåm b¶n c©n ®èi kÕ to¸n tæng hîp vÒ t×nh h×nh ho¹t ®éng cña C«ng ty vµ c¸c c«ng ty con vµo cuèi mçi n¨m tµi chÝnh.

3. C«ng ty ph¶i lËp c¸c b¸o c¸o s¸u th¸ng vµ hµng quý theo c¸c quy ®Þnh cña Uû ban Chøng kho¸n Nhµ n­íc vµ nép cho Uû ban Chøng kho¸n Nhµ n­íc vµ Së Giao dÞch Chøng kho¸n/ Trung t©m Giao dÞch Chøng kho¸n. và được đăng tải trên website của Công ty.
4. Công ty công bố đầy đủ nội dung thông tin về Báo cáo tài chính năm đã được kiểm toán trên trang thông tin điện tử của công ty và trên phương tiện công bố thông tin của UBCKNN, SGDCK
5. C¸c tæ chøc, c¸ nh©n quan t©m ®Òu ®­îc quyÒn kiÓm tra hoÆc sao chôp b¶n b¸o c¸o tµi chÝnh hµng n¨m ®· ®­îc kiÓm to¸n, b¸o c¸o s¸u th¸ng vµ hµng quý trong giê lµm viÖc cña C«ng ty, t¹i trô së chÝnh cña C«ng ty vµ ph¶i tr¶ mét møc phÝ hîp lý cho viÖc sao chôp.

§iÒu 47. C«ng bè th«ng tin vµ th«ng b¸o ra c«ng chóng

C¸c b¸o c¸o tµi chÝnh hµng n¨m vµ c¸c tµi liÖu bæ trî kh¸c ph¶i ®­îc c«ng bè ra c«ng chóng theo nh÷ng quy ®Þnh cña Uû ban Chøng kho¸n Nhµ n­íc vµ nép cho c¬ quan thuÕ h÷u quan vµ c¬ quan ®¨ng ký kinh doanh theo c¸c quy ®Þnh cña LuËt Doanh nghiÖp. 
XVI. kiÓm to¸n c«ng ty

§iÒu 48. KiÓm to¸n

1. T¹i §¹i héi ®ång cæ ®«ng th­êng niªn sÏ chØ ®Þnh mét c«ng ty kiÓm to¸n ®éc lËp, ho¹t ®éng hîp ph¸p t¹i ViÖt Nam vµ ®­îc Uû ban Chøng kho¸n Nhµ n­íc chÊp thuËn kiÓm to¸n cho c¸c c«ng ty niªm yÕt, tiÕn hµnh c¸c ho¹t ®éng kiÓm to¸n C«ng ty cho n¨m tµi chÝnh tiÕp theo dùa trªn nh÷ng ®iÒu kho¶n vµ ®iÒu kiÖn tho¶ thuËn víi Héi ®ång qu¶n trÞ. 

2. C«ng ty sÏ ph¶i chuÈn bÞ vµ göi b¸o c¸o tµi chÝnh hµng n¨m cho c«ng ty kiÓm to¸n ®éc lËp sau khi kÕt thóc n¨m tµi chÝnh.

3. C«ng ty kiÓm to¸n ®éc lËp kiÓm tra, x¸c nhËn vµ b¸o c¸o vÒ b¸o c¸o tµi chÝnh hµng n¨m cho biÕt c¸c kho¶n thu chi cña C«ng ty, lËp b¸o c¸o kiÓm to¸n vµ tr×nh b¸o c¸o ®ã cho Héi ®ång qu¶n trÞ trong vßng hai th¸ng kÓ tõ ngµy kÕt thóc n¨m tµi chÝnh. C¸c nh©n viªn cña c«ng ty kiÓm to¸n ®éc lËp thùc hiÖn viÖc kiÓm to¸n cho C«ng ty ph¶i ®­îc Uû ban Chøng kho¸n Nhµ n­íc chÊp thuËn.

4. Mét b¶n sao cña b¸o c¸o kiÓm to¸n sÏ ph¶i ®­îc göi ®Ýnh kÌm víi mçi b¶n b¸o c¸o kÕ to¸n hµng n¨m cña C«ng ty.

5. KiÓm to¸n viªn thùc hiÖn viÖc kiÓm to¸n C«ng ty sÏ ®­îc phÐp tham dù mäi cuéc häp §¹i héi ®ång cæ ®«ng vµ ®­îc quyÒn nhËn c¸c th«ng b¸o vµ c¸c th«ng tin kh¸c liªn quan ®Õn §¹i héi ®ång cæ ®«ng mµ c¸c cæ ®«ng ®­îc quyÒn nhËn vµ ®­îc ph¸t biÓu ý kiÕn t¹i ®¹i héi vÒ c¸c vÊn ®Ò cã liªn quan ®Õn kiÓm to¸n.
XVII. con dÊu

§iÒu 49. Con dÊu

1. Héi ®ång qu¶n trÞ sÏ quyÕt ®Þnh th«ng qua con dÊu chÝnh thøc cña C«ng ty vµ con dÊu ®­îc kh¾c theo quy ®Þnh cña luËt ph¸p.  Hội đồng quản trị sẽ quyết định thông qua hình thức, số lượng và nội dung con dấu chính thức của Công ty và con dấu được khắc theo quy định của luật pháp.
2. Héi ®ång qu¶n trÞ, Gi¸m ®èc ®iÒu hµnh sö dông vµ qu¶n lý con dÊu theo quy ®Þnh cña ph¸p luËt hiÖn hµnh.  
XVIII. chÊm døt ho¹t ®éng vµ thanh lý
§iÒu 50. ChÊm døt ho¹t ®éng

1. C«ng ty cã thÓ bÞ gi¶i thÓ hoÆc chÊm døt ho¹t ®éng trong nh÷ng tr­êng hîp sau:

a. Khi kÕt thóc thêi h¹n ho¹t ®éng cña C«ng ty, kÓ c¶ sau khi ®· gia h¹n;

b. Toµ ¸n tuyªn bè C«ng ty ph¸ s¶n theo quy ®Þnh cña ph¸p luËt hiÖn hµnh;

c. Gi¶i thÓ tr­íc thêi h¹n theo quyÕt ®Þnh cña §¹i héi ®ång cæ ®«ng. 

d. C¸c tr­êng hîp kh¸c do ph¸p luËt quy ®Þnh.

2. ViÖc gi¶i thÓ C«ng ty tr­íc thêi h¹n (kÓ c¶ thêi h¹n ®· gia h¹n) do §¹i héi ®ång cæ ®«ng quyÕt ®Þnh, Héi ®ång qu¶n trÞ thùc hiÖn. QuyÕt ®Þnh gi¶i thÓ nµy ph¶i th«ng b¸o hay xin chÊp thuËn cña c¬ quan cã thÈm quyÒn theo quy ®Þnh.

§iÒu 51. Tr­êng hîp bÕ t¾c gi÷a c¸c thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ vµ cæ ®«ng

Trõ khi §iÒu lÖ nµy cã quy ®Þnh kh¸c, c¸c cæ ®«ng n¾m gi÷ mét nöa sè cæ phiÕu ®ang l­u hµnh cã quyÒn biÓu quyÕt trong bÇu cö thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ cã quyÒn ®Ö ®¬n khiÕu n¹i tíi toµ ®Ó yªu cÇu gi¶i thÓ theo mét hay mét sè c¸c c¨n cø sau:

1. C¸c thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ kh«ng thèng nhÊt trong qu¶n lý c¸c c«ng viÖc cña C«ng ty dÉn ®Õn t×nh tr¹ng kh«ng ®¹t ®­îc sè phiÕu cÇn thiÕt theo quy ®Þnh ®Ó Héi ®ång qu¶n trÞ ho¹t ®éng.

2. C¸c cæ ®«ng kh«ng thèng nhÊt nªn kh«ng thÓ ®¹t ®­îc sè phiÕu cÇn thiÕt theo quy ®Þnh ®Ó tiÕn hµnh bÇu thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ.

3. Cã sù bÊt ®ång trong néi bé vµ hai hoÆc nhiÒu phe c¸nh cæ ®«ng bÞ chia rÏ khiÕn cho viÖc gi¶i thÓ sÏ lµ ph­¬ng ¸n cã lîi h¬n c¶ cho toµn thÓ cæ ®«ng.

§iÒu 52. Gia h¹n ho¹t ®éng

1. Héi ®ång qu¶n trÞ sÏ triÖu tËp häp §¹i héi ®ång cæ ®«ng Ýt nhÊt b¶y  th¸ng tr­íc khi kÕt thóc thêi h¹n ho¹t ®éng ®Ó cæ ®«ng cã thÓ biÓu quyÕt vÒ viÖc gia h¹n ho¹t ®éng cña C«ng ty thªm mét thêi gian theo ®Ò nghÞ cña Héi ®ång qu¶n trÞ.

2. Thêi h¹n ho¹t ®éng sÏ ®­îc gia h¹n thªm khi cã tõ 65% trë lªn tæng sè phiÕu bÇu cña c¸c cæ ®«ng cã quyÒn biÓu quyÕt cã mÆt trùc tiÕp hoÆc th«ng qua ®¹i diÖn ®­îc ñy quyÒn cã mÆt t¹i §¹i héi ®ång cæ ®«ng th«ng qua.

§iÒu 53. Thanh lý

1. Tèi thiÓu s¸u th¸ng tr­íc khi kÕt thóc thêi h¹n ho¹t ®éng cña C«ng ty hoÆc sau khi cã mét quyÕt ®Þnh gi¶i thÓ C«ng ty, Héi ®ång qu¶n trÞ ph¶i thµnh lËp Ban thanh lý gåm n¨m thµnh viªn. Ba thµnh viªn do §¹i héi ®ång cæ ®«ng chØ ®Þnh vµ hai thµnh viªn do Héi ®ång qu¶n trÞ chØ ®Þnh tõ mét c«ng ty kiÓm to¸n ®éc lËp. Ban thanh lý sÏ chuÈn bÞ c¸c quy chÕ ho¹t ®éng cña m×nh. C¸c thµnh viªn cña Ban thanh lý cã thÓ ®­îc lùa chän trong sè nh©n viªn C«ng ty hoÆc chuyªn gia ®éc lËp. TÊt c¶ c¸c chi phÝ liªn quan ®Õn thanh lý sÏ ®­îc C«ng ty ­u tiªn thanh to¸n tr­íc c¸c kho¶n nî kh¸c cña C«ng ty.

2. Ban thanh lý cã tr¸ch nhiÖm b¸o c¸o cho c¬ quan ®¨ng ký kinh doanh vÒ ngµy thµnh lËp vµ ngµy b¾t ®Çu ho¹t ®éng. KÓ tõ thêi ®iÓm ®ã, Ban thanh lý sÏ thay mÆt C«ng ty trong tÊt c¶ c¸c c«ng viÖc liªn quan ®Õn thanh lý C«ng ty tr­íc Toµ ¸n vµ c¸c c¬ quan hµnh chÝnh.

3. TiÒn thu ®­îc tõ viÖc thanh lý sÏ ®­îc thanh to¸n theo thø tù sau:

a. C¸c chi phÝ thanh lý;

b. TiÒn l­¬ng vµ chi phÝ b¶o hiÓm cho c«ng nh©n viªn;

c. ThuÕ vµ c¸c kho¶n nép cã tÝnh chÊt thuÕ mµ C«ng ty ph¶i tr¶ cho Nhµ n­íc;

d. C¸c kho¶n vay (nÕu cã);

e. C¸c kho¶n nî kh¸c cña C«ng ty;

f. Sè d­ cßn l¹i sau khi ®· thanh to¸n tÊt c¶ c¸c kho¶n nî tõ môc (a) ®Õn (e) trªn ®©y sÏ ®­îc ph©n chia cho c¸c cæ ®«ng. C¸c cæ phÇn ­u ®·i sÏ ­u tiªn thanh to¸n tr­íc.
XIX. gi¶i quyÕt tranh chÊp néi bé

§iÒu 54. Gi¶i quyÕt tranh chÊp néi bé

1. Tr­êng hîp ph¸t sinh tranh chÊp hay khiÕu n¹i cã liªn quan tíi ho¹t ®éng cña C«ng ty hay tíi quyÒn cña c¸c cæ ®«ng ph¸t sinh tõ §iÒu lÖ hay tõ bÊt cø quyÒn hoÆc nghÜa vô do LuËt Doanh nghiÖp hay c¸c luËt kh¸c hoÆc c¸c quy ®Þnh hµnh chÝnh quy ®Þnh, gi÷a:  

a. Cæ ®«ng víi C«ng ty; hoÆc

b. Cæ ®«ng víi Héi ®ång qu¶n trÞ, Ban kiÓm so¸t, Gi¸m ®èc ®iÒu hµnh hay c¸n bé qu¶n lý cao cÊp

C¸c bªn liªn quan sÏ cè g¾ng gi¶i quyÕt tranh chÊp ®ã th«ng qua th­¬ng l­îng vµ hoµ gi¶i. Trõ tr­êng hîp tranh chÊp liªn quan tíi Héi ®ång qu¶n trÞ hay Chñ tÞch Héi ®ång qu¶n trÞ, Chñ tÞch Héi ®ång qu¶n trÞ sÏ chñ tr× viÖc gi¶i quyÕt tranh chÊp vµ sÏ yªu cÇu tõng bªn tr×nh bµy c¸c yÕu tè thùc tiÔn liªn quan ®Õn tranh chÊp trong vßng 30 ngµy lµm viÖc kÓ tõ ngµy tranh chÊp ph¸t sinh. Tr­êng hîp tranh chÊp liªn quan tíi Héi ®ång qu¶n trÞ hay Chñ tÞch Héi ®ång qu¶n trÞ, bÊt cø bªn nµo còng cã thÓ yªu cÇu chØ ®Þnh mét chuyªn gia ®éc lËp ®Ó hµnh ®éng víi t­ c¸ch lµ träng tµi cho qu¸ tr×nh gi¶i quyÕt tranh chÊp.  

2. Tr­êng hîp kh«ng ®¹t ®­îc quyÕt ®Þnh hoµ gi¶i trong vßng s¸u tuÇn tõ khi b¾t ®Çu qu¸ tr×nh hoµ gi¶i hoÆc nÕu quyÕt ®Þnh cña trung gian hoµ gi¶i  kh«ng ®­îc c¸c bªn chÊp nhËn, bÊt cø bªn nµo còng cã thÓ ®­a tranh chÊp ®ã ra Träng tµi kinh tÕ hoÆc Toµ ¸n kinh tÕ.

3. C¸c bªn sÏ tù chÞu chi phÝ cña m×nh cã liªn quan tíi thñ tôc th­¬ng l­îng vµ hoµ gi¶i. C¸c chi phÝ cña Toµ ¸n sÏ do Toµ ph¸n quyÕt bªn nµo ph¶i chÞu.
XX. bæ sung vµ söa ®æi ®iÒu lÖ 

§iÒu 55. Bæ sung vµ söa ®æi §iÒu lÖ

1. ViÖc bæ sung, söa ®æi §iÒu lÖ nµy ph¶i ®­îc §¹i héi ®ång cæ ®«ng xem xÐt quyÕt ®Þnh.

2. Trong tr­êng hîp cã nh÷ng quy ®Þnh cña ph¸p luËt cã liªn quan ®Õn ho¹t ®éng cña C«ng ty ch­a ®­îc ®Ò cËp trong b¶n §iÒu lÖ nµy hoÆc trong tr­êng hîp cã nh÷ng quy ®Þnh míi cña ph¸p luËt kh¸c víi nh÷ng ®iÒu kho¶n trong §iÒu lÖ nµy th× nh÷ng quy ®Þnh cña ph¸p luËt ®ã ®­¬ng nhiªn ®­îc ¸p dông vµ ®iÒu chØnh ho¹t ®éng cña C«ng ty .    
XXI. Nµy  hiÖu lùc       

§iÒu 56. Ngµy hiÖu lùc

1. B¶n ®iÒu lÖ nµy gåm XXI ch­¬ng 57 ®iÒu, ®­îc §¹i héi ®ång cæ ®«ng C«ng ty cæ phÇn kho¸ng s¶n ¸ Ch©u nhÊt trÝ th«ng qua ngµy 19 th¸ng 05 n¨m 2017  t¹i §¹i héi ®ång cæ ®«ng vµ cïng chÊp thuËn hiÖu lùc toµn v¨n cña §iÒu lÖ nµy .

2. §iÒu lÖ ®­îc lËp thµnh 10 b¶n, cã gi¸ trÞ nh­ nhau, trong ®ã:

a. 01 b¶n nép t¹i Phßng c«ng chøng Nhµ n­íc cña ®Þa ph­¬ng

b. 05 b¶n ®¨ng ký t¹i c¬ quan chÝnh quyÒn theo quy ®Þnh cña Uû ban nh©n d©n TØnh, Thµnh phè
c. 04 b¶n l­u tr÷ t¹i V¨n phßng C«ng ty 

3. §iÒu  lÖ nµy lµ duy nhÊt vµ chÝnh thøc cña C«ng ty 

4. C¸c b¶n sao hoÆc trÝch lôc §iÒu lÖ C«ng ty ph¶i cã ch÷ ký cña Chñ tÞch Héi ®ång qu¶n trÞ hoÆc tèi thiÓu mét phÇn hai tæng sè thµnh viªn Héi ®ång qu¶n trÞ míi cã gi¸ trÞ.

§iÒu 57. Ch÷ ký cña ng­êi ®¹i diÖn theo ph¸p luËt cña C«ng ty./.      
 C«ng ty Cæ PHÇN KHO¸NG S¶N ¸ CH¢U
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